
SECRETARíA DE DESARROLLO AGROPECUAR¡O Y RECURSOS HIDRÁULICOS

DEL GoBtERNo DEL EsTADo DE sAN LUIs PoTosí,2022

En el Municipio de Soledad de Graciano Sánchez, San Luis_Potosí, siendo las 11:00 horas del día martes 26

de abril del año dos mil uáintiOOr, en las instalaciones de la Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Recursos

Hidráulicos del Gobierno del Esiado de San Luis Potosí, sita en carretera San Luis-Matehuala Km 8'5, Ex

Hacienda santa Ana, se reunieron con el propósito de llevar a cabo la segunda sesión ordinaria

.ori"ipánOi"nte al año 2022,tosCC. Armando Óalvillo Reyna, en su.carácter de Presidente, el C. Zimri Cortés

Vidauri en su carácter de Vócal Ejecutivo suplente y coórdinador del control lnterno, asimismo los CC. lvel

Taiché Moreno Bazán,Sucefy 2uf ilaray Rodrígue z Oívera, José Hermenegildo lr4ata Espinosa y Justo Sánchez

pérez en su carácter oá vácales Pápietarios del Comité; María Sonia Sánchez Hernández como Vocal

póóñtaria Suplente; nná l¡Oia Hernánóez Cárdenas como Vocal Propietaria y Enlace del Sistema de Control

lnterno; y que en lo sucesivo serán los integrantes del Comité de Control y D-eselOgño lnstitucional de la

Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Recrlrsos Hidráulicos del Gobierno del Estado de San Luis Potosí, en

adelante ,,El Comité"; también se encontraban presentes los CC. Rodolfo Galván Contreras, en su carácter de

Enlace de Administrac¡án ie Riesgos, Rosenbo Pecina Elizalde en su carácter de Titular de la Unidad de

iránsparencia, Jacobo é¿n.f.r"= ltla"rtinez y Enrique Bañuelos Vidauri y. como lnvitados Permanentes, así como

ei ó. lsraet Agustín Sánchez Loredo, en répresentación del C. Rafael Murrieta Rodríguez, Director General de

ér*i; l"d;s oá óontiol V Comisar¡as de la Contraloría General del Estado, como lnvitado Permanente

externo a la lnstitución, bajo elsiguiente:

Orden deldía

Bienvenida.

Lista de asistencia, verificación de quórum e inicio de sesión'

Lectura y aprobación del orden del día.
Seguimiento a los acuerdos.
Avánce del PTCI 2022 y atención a recomendaciones 2021

Avance del PTAR 2022y atención a recomendaciones202l
Avance del proceso lnsútucional pTCl y pTAR2022, atención a recomendaciones 2021 y propuesta

de modificación 2022.
lnventario de auditorÍas en proceso, observaciones y recomendaciones por entes fiscalizadores'

Transparencia POA 2022
Plan Éstatal de Desarrollo (antecedentes y alineación de objetivos y ejes rectores)'

Sistema Estatal de lnformación Agropecuaria (SEIA)'

Unidad para la lgualdad de Géneio y Derechos Humanos; y Propuestas de actualización al

Reglamento lnterior.
Coñtrol de manuales de organización y procedimienlos 2021-2027 '

Evaluación al 4o trimestre PTCI y PTAR 2021.

lnforme anual del estado que guarda el Sistema de Control lnterno lnstitucional, 2021'

Asuntos Generales.
Clausura y cierre de sesiÓn.

dirigió a los Presentes
se procede al desahogo
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Desahogo de la Reunión
g C. nir"ndo Calvillo Reyna, en su carácter de Presidente de "El Comité"' se

ágradeciendo su asistencia y participación.en este Órgano Colegiado. Acto seguido,

dé los puntos considerados en la Orden del día'

pRIMERO. Lista de Asistencia, verificación de quorum e inicio de sesión' una vez registrada la asistencia,

el presidente de ,,El comité,, solicitó al Vocal e.iáJul¡"o suplente informar si había quórum para sesionar, a lo

;;; ;-ü;;rieJácuiivo su[tente manifestó que éí nabía quórum para sesionar válidamente'

El presidente de ,,El Comité" declara el quórum legal e iniciados los trabajos de la Segunda Sesión Ordinaria

det Comité de Controt V óLr"rpáno lnstitucionai¿".1u:"."r"1?flu^9: Desarrollo Agropecuario V Recuf1s

SEGUNDO. Lectura y aprobación del orden del día. Acto seguido, el Presidente de "El comité"' soli

Vocal Ejecutivo suptentJi" i""tri" u iu or¿en oá oia, y s9 sornet'-q-1,::it]*:1"1T^d:':""t'::::t:=i
J:¡Í[';::'i[1i#.ljüi'" ¡ás asuntos ristados, é*i'iiá'u1g,, iomentario; en razón de que no hubo comentario

;gr;; Éoii.itO su aprobación, misma que fue up.Oá¿" p-or unanimidad de los presentes' oe;:X

- 

?

Hidráulicos del Gobiernd oei rsta'oo de san Luis Potosí del eiercicio 2022'
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punto solicitó a los presentes si tenían algún punto para considerarlo dentro de Asuntos Generales, a lo que se
hace de conocimiento que existen tres intervenciones solicitadas con antelación, siendo estas por parte del
Encargado de la Coordinación de Archivo, en segundo lugar, el Titular del Órgano lnterno de Control y como
tercer punto la intervención por parte de la Contraloría General del Estado.

Agotada la intervención, el Presidente de "El Comité" solicitó al Vocal Ejecutivo Suplente continuar con el
desahogo de los demás asuntos del orden del día.

TERCERO. Seguimiento a los acuerdos. Acto seguido el Vocal Ejecutivo Suplente de "El Comité", el C. Zimri
Cortés Vidauri hace de conocimiento a los presentes el seguimiento a los acuerdos.

4A SESIÓN ORDINARIA COCODI26 OCTUBRE 2021

ACUERDO 08/COCODU2021. Se solicita a los miembros Vocales, hacer llegar el memorándum respecto a las
suplencias correspondientes a más tardar el miércoles '10 de noviembre, dirigido al Subsecretario, C.Zimri
Cortés Vidauri en su carácter de Vocal Ejecutivo Suplente de "El Comité".
ACTUALIZACIÓiI: R ta fecha es necesario actualizar la suplencia por parte de la Dirección
Administrativa, por lo que se solicita sea a más tardar el lunes g de mayo. EN SEGUIMIENTO.

I" SESIÓN EXTRAORDINAR]A COCODI23 NOVIEMBRE 2021

ACUERDO 17lCOCODll2021.- Para dar cumplimiento al proceso de captura externado en la 3a Sesión
Ordinaria, por palte de la ahora extinta Dirección General de Distritos de Desarrollo Rural, se solicita que el
seguimiento se retome por parte del M.V.Z. fvel Taiché Moreno Bazán, Director General de Agricultura y
Ganadería, girando las instrucciones pertinentes para verificar el estatus de la captura del desagregado de las
indemnizaciones del folio 301547 el cual presentaba un avance del 56.2% (49.4 mdp), en el mes de Julio.
ACTUALIZACIÓN. El DGAG hizo de conocimiento al Vocal Ejecuiivo Suilánte que mediante
MEMORÁNDUM SEDARH/DGAYG/DA/0308/089020 22 de fecha 17 de marzo det presente aiiigiao at Totc,
adjuntando copia del Acta de cierre finiquito del lolio 301547 de la Comísión de Evaluación y
Seguimiento (CES) del Subcomponente de atención a siniestros agropecuarios para atender a pequeños
productores del ejercicio 2019, así como minuta de la reunión de conciliación det Sistema de lnformación
de la lnversión Pública (SllP), de fecha 03 de marzo del presente. ATENDIDO.

ACUERDO 23ICOCODI/2021.- Se creará un grupo de whatsapp para dar seguimiento a los acuerdos
generados y demás asuntos de "El Comité", por lo que se solicitarán los números telefónicos de los integrantes,
suplentes e invitados según se considere. ACTUALIZACIÓN. Se replanteó la actividad y el seguimlento a
los acuerdos se llevará a cabo mediante las agendas de Google con las cuentas de correo que se
generaron a los Directivos por parte de la Dirección de lnformática. La Presidencia ya hizo llegar el

de seguimiento a los acuerdos por ese medio, por lo que se da por atendido como medio de
a los acuerdos de "El Comité". ATENDIDO.

2A SESIÓN EXTRAORDINARIA COCODI30 DE NOVIEMBRE 2021

ACUERDO/2SE/AGS/002/COCODI .- Se hace de conocimiento que en relación a la baja de la Coordinadora
es necesario por parte del Titular, designar a un Encargado de la Coordinación de
con las especificaciones del ARTICULO 27, para retomar las actividades antes enlistadas a

Archivo General de la SEDARH, por lo que los miembros de "El Comité" votan en favor de la
. Ana Lidia Hernández Cárdenas quien funge como Directora Administrativa. Designándole así personal

Coordinación de Archivo al Subsecretario, C. Zimri Gortés Vidauri, el seguimiento de la elaboración del
PTCIY PTAR delArchivo es mediante acuerdo ACUERDO/1SO/AGS/001/COCODIATENDIDO.

gl perfil necesario para el seguimiento específico de dicha encomienda, a la C. Alejandra Rodríguez Larrea)

-t-t1 /
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¡eñado actividades al respecto, en el mismo sentido
también ha desempeñado actividades de apoyo en
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ACUERDO/2SE/AcS/003/cocoDI.- se soticita a ta c. Ana Lidia Hernández cárdenas' Directora

Administrativa y en su calidad de Coordinadora de Archivo, retomar de manera prioritaria los trabajos y las

sesiones del Giupo lnteiJis"iplinrrio para reactivar las acciones necesarias en relaciÓn al archivo'

ñTu;ttz;clt5Ñ. ii srL"Lcr"tario, Zimri cortés vidauri en su calidad de nuevo Encargado^de la

Goordinación de Archivo retoma de manera prioritaria los trabajos y las sesiones del Grupo

lnterdisciplinario para reactivar las acciones neceiarias en relación al archivo, por lo que el 14 de febrero

se llevó a cabo ta actualización de los miembros del Grupo lnterdisciplinario p-ara la nueva

administración, sienoo po"iár¡orrn"nte la 1a Sesión Ordinaria el07 de abrildelpresente' ATENDIDO'

1A SESIÓN ORDINARIA COCODI25 DE ENERO 2022

AGUERDO/o01/1so/cocoDl.- La entrega de la información para. elaborar ^el .cuadernillo de

cada Sesión Ordinaria de este Comité deberá de apegarse a lo siguiente: los Vocales Propietarios deberán

entregarcon sieteOias na¡ifes áe anticipación ala'se!ión, la inforñración al respecto, con la flnalidad que el

Titular, el Coordinador de Control lnterno y el Presidente de "El Comité" puedan validar el contenido del mismo

con tres días hábiles previos a la Sesión. El seguimiento al cumplimiento de este acuerdo se mantendrá durante

el año v se reportará el cumplimiento eñ tiempo y extámporaneo de cada uno de los Miembros'

i"iüiúzaó¿tí3;';""e de conocim¡ento quá'se éstablecórán en lugar de tres d.ías previos para la

revisión, serán cinco días, en virtud de que Oiéno cuadernillo pueda estár integrado lo más cercano a la

emisión de ta convocatoria. EN SEGUIMIENTO'

ACUERDO/002/1SO/COCODI.- Cuando alguno de los vocales Propietarios requiera apoyo para el desahogo

ü;s'ñ"-o;r"'J ñ;-":Ñ;á;'üi' 9;¡Hoii:"": u,"u'"-19o-11":*ld::11"i::f::i'lt:,1i:'"Í?[3]-"J:
;;üffi"#J; rffi;#ñ,1üü;r;i*iá"i"'á" ¡nvitadó, cbn p,Yg,!3,fiTiy,.:"1^:l-Y:-:1
ilJü;ü;);; ñ;;ü;;ÜJLlÉió".¡ü'' Et vocar Propietario qy" l?IillYl19:.:3qy:::':::j:"':P:::
"ste 

acu"rdo, será el responsable de que el lnvitado se dirija de la. manera reservada y comparezca en

a ros Lineamientos de iti;;;s;i"l-á" "Já 
rnstitución que demanda su participación en este (a los Lineamientos de Ética vigentes en esta

ATENDIDO 1 ER TRIMESTRE.

que demanda su particifación en este Comité'

ACUERDO/003/1SO/COCODI.- Se ilevará a cabo la actualización de los miembros del cocoDl' por lo que en

cumplimiento al Numeral 2g del Acuerdo Administrativo mediante el cual se establecen las Disposiciones y el

Manuat Administrativo o"lpiiiu"ibn en Mater¡a áá control lnterno del Estado, se notificará la baia de la c'

Nonatzin Adela Flores Balderas como Vocal Propietario y se dará de alta al C. Hermenegildo Mata Espinoza

como Vocal Propietario. ó" Úál tnán"ra se les notificará a los Vocales llgp'9!al9:-?i su suplente cumple con

lo indicado por el Numeral 31 del mismo Acuerdo en mérito. ACTUALIZACIoN' se atendió mediante

#ilt"ffi,tü|4ieóÁhnp sto3osto2lt2ozz v uleuloRANDúM sEDARH/DS/o3o8/031/2022. ArENDlDo.

ACUERDO/004/1SO/COCODI.- En relación al seguimiento puntual¡r^meta9 y objetivos $9.19s 
prograqqs'.la

subsecretaría entregarámensualmente los ¡no¡cáá"oiás de avánce al PoA al Presidente de "El comité", alritular

;::ili',;';""""iJiri"",o a la Dirección nomN¡strativa. AcruALlZAclÓN. se atendió mediante oFl

SEDARH/SS to3oato'tlttioiz de ¡ecna 11 de febrero, dirigido, ?l T-o]c, informándole .sobre el inicio
TEE

ñ";:Lff";:";ilil;i" ctaves pr""rpu""trÉ", 
"¡Lüi"io 

zoz2. ATENDIDo lER TRIMESTRE'

ACUERDO/OO5/1SO/COCODI.- Et ritular solicita que en relación alseguimiento puntual a metas{ obletivos

|}il'rü#:::1á't'rIi,u" Administrativa entreffi ,"ñirátr"nte él lnrorme sobre el Ejercicio, Destino

Resultados obtenidos respecto de los Recursos"gárciOos de.los.progra,",?t-I l9:Jlt"-:^9:]"f1::t:t-T:1*,,iff:ijlHüi;l'i;#;[; ó""i"r ,.i¡ir* áiáñáto ór" debera d.e-mantenér dicho lnrorme, rormato similar
- ^L - rt^^ LÁhir^Á ^l ¡iarra ¡lal mae al nr ra norresnonde

;iüÍ'#:'r;'iÉiiirÉ'iii;, úireporte será entresaáo á losbcno oias hábiles qI9,."'f,9"].T"^::]:::,
il li?l,irl;lti-riffi;;;ü'á"YÉr'ó"r¡ie;, a ñürá,. v ó"n copia de conocimiento a ra subsecretaría,

¡^^ 
-^^^^ 

¡ln m,

!1J'];'il:::lffiff; íI'ó;"""¡á"-ná*"i'ii,ii,á üJ *r"ti: flf.'::lii:11"-'^:l:,*":n*"",T3'íl;
§J,:,x't"'ütü#f.¿, p;;;;in"ioi,. 

"án "r'"0:+:i".:g::ii,1""'"t89"^ri1'f:f:?i3,::''T3T:iT+üIlEi;i6ii: ;ii6i¿ñilii]iit"""áriii;;;ió8 iláo'¡ra"r z02zdaa conocererrormato, ven ermismo
.- L-- -. ^^óq ^'rEr.lnln^ 

4trP

v
EI

oficio menciona que no es necesario reportar los meses de enero y

TRIMESTRE.

AcuERDo/006/lso/cocoDt. El ritular solicita a la Dirección de Normatividad entregar mensualmente las

actualizaciones al lnventario Jurídico (puolicaciones¡ por 
"scrito,.al 

Presidente de "El comité"' al Titular a
acto llnmitá a

ff§iilí::H¡f¿lu'rl'üi,."..¡on Administrat¡va y áá cónocimiento at resto de los Integrantes de este comité' a

\-

tt | ,r*#0" "

febrero 2022. ATENDIDO
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los ocho días hábiles de.cada mes; por lo que el ACUERDO 14lCOCODll2021 queda sustituido por el
presente. ACTUALIZACION. Se atendió enero, febrero y marzo 2022. ATENDIDO IER TRIMESTRE.

ACUERDO/007/1SO/GOCODI. El Titular de la Unidad de Transparencia, solicitará la validación del cierre a su
POA2021y del POA 2022 en la Primera Sesión Ordinaria del Comité de Transparencia2022. Se le solicita
informe por escrito al Titular y al Presidente de "El Comité" (esté último a través del Vocal Ejecutivo Suplente)
del cumplimiento del presente Acuerdo. ACTUALIZACION. El TUT remitió mediante oficio de fecha 12 de
abril la evidencia del cumplimiento. ATENDIDO.

ACUERDO/008/ISO/COCODI. ElTitular de la Unidad de Transparencia, implementará un informe mensual al
Titular, con copia de conocimiento al Titular del órgano lnterno de Control, para el puntual seguimiento a los
Avances en materia de Transparencia. Dicho informe deberá ser entregado los días ochos de cada mes.
ACTUALIZACIÓN. Se atendió enero, febrero y maruo 2022, se solicitara al Comité de Transparencia
valore el periodo de ocho días para subir información a la plataforma, y una vez que se haga la propuesta
hacer de conocimiento al COCODI. ATENDIDO 1ER TRTMESTRE.

ACUERDO/009/íSO/COCODI. "El Comité" aprueba en lo general la nueva propuesta de Orden del Día, hecha
por parte del Presidente, para el desahogo de las sesiones ordinarias subsecuentes del Comité, quedando a
revisión las intervenciones de las Unidades de Normatividad, Comunicación Social e lnformática. ATENDIDO,

ACUERDO/010/1SO/COCODI. El Titular solicita la adecuación de los calendarios de las sesiones ordinarias del
Comité de Ética y el Comité de Transparencia para llevarlas a cabo previamente a las Sesiones del COCODI,
ya que es necesario se presenten los avances en este último. Por lo cual se instruye a los Presidentes y
Secretarios Técnicos de tales comités, sesionar a la brevedad de manera extraordinaria u ordinaria, segúñ
corresponda, para la actualización de sus calendarios de acuerdo a lo siguiente. ACTUALIZACIÓN. Se soliéita
tener en cuenta que los diferentes comités lleven a cabo en tiempo y forma el cumplimiento de sus
actividades para estar en capacidad de informar ante este Comité en caso de ser necesario. Se agrega
el calendario de sesiones ordinarias del Grupo lnterdisciplinario. En relación al GOCODI se propoñe
realizar una sesión extraordinaria en el mes de noviembre en caso de ser necesario (29t11t221.

12 12 11

t1¡14M
, ,,i1¡ixitttJi¡i|,i*i{l¡ii., , ; 15 1e 1e tB I

l-'
ACUERDO/O11/1SO/COCODI. La Directora Administrativa hará llegar información adicional correspondiente al 4
Cierre del Presupuesto 2021 , para complemento del presenta acta, con la finalidad de hacer de conocimiento a / I

este H. "Comité" de las cifras.finales para el Cierre Presupuestal del Ejercicio 2021. ACTUALIZACIÓN: Se
atendió mediante MEMORANDUM SEDARH/DA/0308/06212022 archivo de cifras finales (cuadro
síguiente). ATENDIDO.

Página 4 de 23
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ACUERDO/012/1SO/COCODI. La Directora Administrativa notificará al "El comité" mediante oficio' del

;üilil;;üí;;;á;;r" implemento durante * rn.árgo de la c.oordinación de Archivos, así como oflcio de.
.- A^ --i:--r^-/^\ r^ Arahir¡ao nara acfa lnclifiri¡\¡(ffi ffi üffi;óñ;i;M;l;;ffi eli:lnl*,.qf .q.yl9:"^,g1*?:l?"19"11:l}$11':""^"1Í"1

o;tü'oiü;ór5uié" "iá;;¿#;i;"tá 
üeúoneNDúM sEDARH/DA/ótoarcailzoz2, con adjunto

t !- ll

§;óXffiñUdíói,io"isizozr de fecha 23 de noviembre del 2021, dirigido al oficial Y1vo'", Lic' Noé

Enriquez, solicitando personal con perfil para la Coordinación de Archivo' ATENDIDO'

ACUERDO/ISO/AGS/001/COCODI. Se solicita al c. zimri cortés Vidauri, subsecretario y.ahora también

f ncargaOo de la Coordinación de Archivos llevar a cabo los trabajos relativos al PTCI y PTAR del nuevo proceso

prioritario administrativo 
;íl eiini¡ii éeneialqe ra sell\n" .lóryryA"lol:l-",1"1'*:,:::ff*,1'"i:

:l'[l'#';"T;l'iJiilá aarinistración ae niessos Jet Árchivo Gen^eral, quedando pendiente de revisión

et plan de Trabajo de Control lnterno po.. prñ" de la Enlace de Control Interno, teniendo como fecha

límite el martes 't3 de mayo del presente. EN SEGUIMIENTO'

Agotada la intervención, el vocal Ejecutivo suplente de "El comité" regresa la palabra al Presidente

Cóm¡té" para continuar con el desahogo de la orden del día'

Página 5 de 23
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Hace de conocimiento que se informó a los dueños de los seis procesos prioritarios sobre las recomendaciones
emitidas por el TOIC respecto al 40 trimestre de\2021, y se les hizo énfasis en considerarlas para las evidencias
del PTCI 2022. Congruentes con el medio de verificación señalado; Suficientes para poder acreditar la
implementación de las acciones de mejora comprometidas; lnstitucionales, dando vista por si mismas del trabajo
institucional en su conformación; Transparentes, motivar y evidenciar acciones de transparencia en la gestión
gubernamental; Evolutivas, es decir, si el medio de verificacíón se conforma por distintas evidencias que se van
documentando durante el ejercicio, adjuntarlas de manera acumulativa.

A continuación, presenta los avances relativos al qercicio 2022.

PROCESOS ESPECIFICOS

2022

PTCI

in Proces ,¡ft lIilGtdl

P. rgslene.de. § 3ni.q 4. yes.-eln 
1..

Programa de Sanidad Animal

25 2 lYo 3 20

25 1 4Yo 5 19

TOT 50 3 12% 8 39

Al respecto el TOIC y Presidente de "El Comité", hace énfasis al poco avance del % global y lo atribuye a que
la falta de presupuesto para los programas, situación que es confirmada por la Enlace de Control lnterno, quien
menciona que durante el mes de abril se ha registrado un mayor avence respecto a la ejecución de las acciones
de mejora, y que el mismo se vera reflejado en el siguiente reporte trimestral de avances al PTCI.

Agotada la intervención, el Presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de la orden del día.

QUINTO. Avance del PTAR 2022y atención a recomendaciones 2021. Aclo seguido el Presidente de "El
Comité", el C. Armando Calvillo Reyna solicita al Enlace de Administración de Riesgos, el C. Rodolfo Galván
Contreras, presentar lo relativo al avance del PTAR y atención a recomendaciones 2021 en Io relativo a los
procesos administrativos y sustantivos específicos.

Acto seguido hace de conocimiento a los presentes que derivado de la revisión y retroalimentación de las
evidencias del 4' trimestre del PTAR 2021 el TOIC hizo énfasis de la importancia de que todo partícipe del
seguimiento del PTAR conozca que toda evidencia relacionada con el SCll debe tener las siguientes
ca racterísticas:
r Transparentes (motivar y evidenciar acciones de trans¡:arencra en la gostión gr.rberr.ramental)
n Evolutivas, es decir, si el medio de vorificación se conforma ¡ror rJislintas evidencias qLle so van

documentando dr"rrante el ejercicio, adjuntarlas de manera acumLrlativa
Congruentes con el meclio de verificación señalaclo
lnstitucionales, dar vista por si nrismas del trabajo institurcional en su confornración
Suficientes para poder acreditar la implenrentación de las acciones de control

Por lo que pide el apoyo de cada uno de los Dueños de Procesos Prioritarios para un seguimiento puntual con
el personal involucrado, con el fin de cumplir con lo antes mencionado.

a la lncorporación del proceso prioritario "Archivo General" en PTAR 2022 menciona que fue
seguimiento de la normativa archivística, con la finalidad de plantear acciones que

ir en tiempo y forma con la normativa y a su vez mitigar posibles riesgos. Cabe mencionar que el
'rabajo de Administración de Riesgos ya fue revisado.

En dtros asuntos se hace notar el tema relacionado con el seguimiento oportuno a lo relacionado con el
de Ética, tal cuestión surge derivado de la revisión de los medios de verificación correspondientes al 1" informe
trimestral, en la que se expresa por parte de los partícipes en el seguimiento, la limitante para poder solicitar las
evidencias de avance debido a que no se tiene injerencia en lo relacionado con las actividades que este Comité
desempeña.

Otro punto referente al Comité de Ética es el enfoque con el que se está trabajando, y si se cumple con el
propósito por el cual fue creado, ya que la percepción que se tiene dentro de la Administración de Riesgos y
derivado de la revisión de los medios de veriflcación, únicamente se está acotando a cuestiones internas que
se puedan suscitar con el personal y no un enfoque hacía la AnticorruOci\ 

,,2
É
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d

ñúmero de acciones
concluidas



ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL
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DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSí,2022

Lo anterior revisando el Código de Conducta de la página de la SEDARH hace referencia al Artículo 16 de la
,,Ley de Responsabilidad Adm-inistrativas para d E;áñy Mrñ¡"ipiot de SLP" en el que a letra dice: "ARTÍCIJLO

lA.'fo" seiidores públicots deberán obsárvar et código'de ética que al efecto sea emitido por las contralorías o

los órganos internós de control, conforme a tos tinea-mientos que emita e/ slsfema Estatal Anticorrupción, para

qi, 
"l 

la actuación de tái ierv¡dores púbticos impere una conducta digna que responda a las necesidades de

la sociedad y que oriente su desempeño."
El código Oá ética a que ie refierb el párrafo anterior, deberá hacerse del conocimiento de los servidores

públicoé de la dependencia o entidad de que se trate, asícomo darle la máxima publicidad'

También me permito hacer de conocimiento ante los presentes que en lo relativo a los asuntos en materia de

Tránsparenciá, se sol¡c¡iá del apoyo de la Unidad Administrativa responsable para que la generaciÓn de las

evidencias cumpla con las caraóteiist¡cas antes mencionadas y seanentregad¿s al enlace.en.tiempo y forma'

é;g'nñ¡o se aborte 
"¡ 

práá 
"n 

qre se solicita la información á las diferentes áreas y permita la emisión de un

rep-orte de la plataforma que muestre el seguimiento oportuno a la misma,

Al respecto el Tolc y ,,presidente" de "El comité" comenta estar de acuerdo en el planteamiento presentado

poiáiEniu.u de Administración de Riesgos , por lo que se toma-de conocimiento ante "El Comité" para que una

vez desahogada la intervención del Cl José Hermenegildo Mata Espinoza, Vocal Propietario y Dueño del

procesos prioritario institucional denominado "Gestión 
"I*ag"n 

lnstitucional" y habiendo conocido su opinión

ál respecto, para que este "Comité" pueda tomar los acuerdos correspondientes'

A continuación, el Enlace de Administración de Riesgos, presenta los avances relativos al eiercicio 2022'

Es importante que se verifique la formalidad y las características que deben ser parte de los memorándums y
h^^ .la+a¡taáaffi;ffiíil;;:;;;iliJáá" ü.'ÚriJroá. Áor¡n¡.t,xivas cle esta secreta,íu.'vqq§-:9-f:1.

deficiencias de forma, pái á¡"rpto, falta de actualización de la leyenda, permaneciendo la correspondiente

TOTAL 14 I 14Yo t

- 
Acciones del Eje«;icio 202'1 qLt6 por la natLrraleza cle la operaciÓn se clio segulmiento en PTAR 2022

Agotada la intervención, el Presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de la orden del día'

SEXTO. Avance Proceso lnstitucional PTCI y PTAR2022, atención a recomendaciones 2021 y

i"-?r""j,fr"""ü;'iü;Á"io 
""éu¡oo 

et pres¡dente de "Et'comité", el c. Armando calvillo Revnasolicita
t^^Á u tr-

ff"';ffi:i"#J;¿!á"ffif,;iá riXoir",.irat'iáno*m¡naoo "Gestión e lmasen lnstitucionat" el c. José H' Mata

Espinosa, presentar lo relativo al PTCI y PTAR correspondiente'

En relación a las conclusiones y recomendaciones resultantes en la evaluación del 4" trimestre del PTCI

lnstitucional 2021 , por el Órgano lnterno de Control, se mencionó:

. eue se debe poner particular atención a los medios de verificación señalados' para

dbcumentación entregada resulte suficiente como evidencia'

. Así como, que la conclusión emitida por la Dependencia

presentó paia el 3'trimestre, por lo que hace referencia a

con cada avance trimestral.

Derivado de dichas recomendaciones, se identificaron oportunidades.de mejora, por lo que se comenta la

óportun¡OaO de realizaruna modificación al PTCI y prnn Obl Proceso Prioritario "GestiÓn 
" 'Tn:" 

lnstitucional'

2022',. ¿X

para el 4" trimestre fue la misma
que el pronunciamiento debe

ejercicio 2021 , así como palabras mal escritas'

TOTAL
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COMTTÉ DE CONTROI Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL DE LA

SECRETARíA DE DESARROLTO AGROPECUARIO Y RECURSOS HIDRÁULICOS

DEL GoBTERNo DEL EsrADo DE sAN ruts porosí,2022

En relación al avance del 1 er trimestre del 2022 se tienen lo siguiente:

Posteriormente, el C. José H. Mata Espinosa en su intervención, comentó la necesidad de modificar los
programas de trabajo de administracíón de riesgos y de control interno del proceso institucional, con la finalidad
de fortalecer e implementar las acciones de mejora y de control; por Io cual invitó a los responsables de su
aplicación, con quien comparte la responsabilidad, de instalar mesas de trabajo con el objetivo de unificar
criterios y encaminar las acciones correspondientes al reforzamiento del control interno.

La propuesta de modificación al PTCI 2022 presentada por el Dueño del Proceso C. José Hermenegildo Mata
Espinosa es la siguiente (Misma que será analizada en coordinación con los enlaces y el Coordinador de
Control lnterno MYZZimri Cortes Vidauri:

PROCESO

INSTITUCIONAL

2022

PTAR PTCI

Número de

acciones
concluidas

% Globalde
cumplimiento

En Sin
Número

de
acciones

Número de

acciones
concluidas

% Globalde
cumplimiento

En Sin

Gestión e lmagen

lnstituclonal
5 0 20Yo 5 0 8 1

4 10/tJ/0 7 0

TOT, E 0 20% 5 0 8 1 11Yo 7 0

\

\

§

PROPUESTA DE Medio de verificación

La institución cuenta con
un Comité de Étlca y de
Prevención de Conf lictos
de lnterés formalmente
establecido para difundir
y evaluar el cumpl¡mlent
del Código de Étlca y de

Conducta; se cump¡en
con las reglas de
integridad para el
ejercicio de la función
pública y sus
lineamientos generales

Acta de

lntegración del

Comite de Etica
y Prevención de

Conflictos de
Intereses y

Código de
Conducta de la

SEDARH

Participar con

Unidad

Especializada

en Etica y

Prevención de

Conflictos de

lnterés en la

Evaluación

anual del

cumplimiento
los Códigos de

Etica y de

Condúcta

Comile de Etica y

Prevención de
Confliclos de
lntereses

Actas de seguimiento de acuerdos de

las reuniones.

Programa de Trabajo del Comité de
Etica y Prevención de Conflictos de

Intereses,

lnforme anual al Titular de la
Dependencia,

PROPUESTA DE Medio de verificación

las funciones y
a los procesos

oficios a oficialía Mayor y
Memorándums a los directores de
Unidades Adminlstrativas para la
actualización de los manuales.
Curso de capacitac¡ón sobre
elaboración/actualización de

,r"
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COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INST¡TUCIONAL DE LA
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DEL GoBtERNo DEL EsTADo DE sAN LUls PoTosí,2022

La propuesta de modificación al pTAR 2022 presenlada por el Dueño del Proceso C. José Hermenegildo

Espinosa es la siguient" tlul'r.á que sera analizadaen cbordinación con los enlaces y el Coordinador de

Cohtrol lnterno MYZZimri Cortes Vidauri):

§

:EVITAR

i¡t-
iRrESG0

:

1

i

i

i1 .1

ét¡co de
serv¡dores

en el

de su

:lll

:

i

:

a

del
!de

lntereses

A-

Secretarla

Particular/
lnformática

Ollcio de

enlace de

datos

abiertos,
Proceso

de

definición

del Plan

apertura
2022e
lnformació

de datos

incluido
el plan de

apertura
2022

lntegrar,

Plan de

apertura
2022 y la

informaci

ón

referente

al

conjunto

de datos

incluidos

en el plan

de

apertura
2022

Plataforma de datos

https://datos,slp. gob.

mx/

Se cumple
con las
políticas y

8

establecidas
para la

Estrategia
Digltal
Nacional en

gobernanza,

con la
planeación,
contratación

v
adminlstraci
ón de bienes
y servicioe
de TIC's y
con la
seguridad
la

información

:

iDesconocimie
into de las

iReglas de

ilntegridad, del

icód¡go de

tConducta y
iCódigo de

iEtrca

i

I

I

i

0

:
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i ..: : ! : ! : :t{0. : i : , : : i,.. : '^. .- .valor'... , isao :. ' ' , '. 
;

i§,0^^^ 
'nesc*paan crasiricací #': 

. X::i:[i,, cuadran ,Estrar€s , 
""'"'Fr.tor. d. ?:::iTi9: ll§illrnru Responsab Fecha de Fecha de Msdios de

,flu's oet*úsr f,irli. ,rrpra 
ljoo""'o t. ,i. 

ÍLrn,*,.rno ::f"ffi:i' lj*'n''u'u ,r 
' 

,tnicío ,Término veriricación;

i:!:;;.0
i i i i i l 1 1 irncr¡mnr¡mic: I : i i ilnformedei

: :Fsao. i , , i

.Estrates r 'Factor de Descripción Yiid:q . . Resoons¡b.Fecha de Fecha deiillsd¡os ¿e .!. -. Oelaacoon Admrnistratr. ' - ,.--- -;-:' ' -:---..

.ra ,0e Htesqo te ,lntcto itermtno:veíftcac¡on i" de conlrot vE , -, Hresg i

::C: i::1

i i ilncumplimiej i : i j ::::"'::^:"i
i:
jlncumplimie j : i

:nto de las ,Asignación I iI i | : i i I i intodelas iAsignación I j r i imonrloreo i

i iSIffiiiÜi i j j ¡ i iáil¡g..ü,.':;;l;i;i;i i i i if¡,[.,,.,i i;"--'-*'i i i i : : ienmateria ide i i | ,i iii,n,r.,.ni i i t i i i¡; .,Ápr¡ca¡¡r¡oa¿i i i i i8i8o,r, j

l,^".:;i;-""- : j i i :¡vtrani :Transparenci;alas 
i,

:f02lililnoia,, iL.s,r i, ,u iu .il-.-r,, i:;:.#,'f:ill*ilffi,,,.YilÍ:Í,1i,.,X:.',::r. tun1no':o1ti1t2o,l3lfi.,,., 
i

i.j|.ifl:s.,',iiiiiRlEsG0jiilffi¡lxj::jl.J','''''".,,..u'i,j iran¡rar : : i i i i ir;is;;;;-i*ponsabtei ; i i:-"fnr, l

:nto de las i

iobligaciones i

i j :lnforme de i

j i imonitoreo i

i i ¡dela 
i

. j tPlataforma ii#'ffi;;"';il'''""' ' i i i inrataron

i¡; .iÁpricaririoaa¡ i i i i3i3^,iTransparenci:a las i,,-,r^, ,^ . | :I]I'"'

:,crPw,¡.ou¡c : ,

:decadauna : i i i :ener'esta :de cade una ; : i j:éuo*,.'¡,.i¡;*--'i , i i ilfffi:;r1.dj:por parte de :fracciones | ! : :

j i illenad

i i ila tota
i i ;de las

I

'i;1;GAlP"i"-""'"""" i i j i ideras 
ii---- i I I i : .fracciones,

,¡li:lnformel
iiliAtrasoenlar j i i i isobreet :

latención de jSeouimiento i i j : iestatus de :

:las i:;'-""'' i : i I iatenciónde,
jsolicitudes l:.--,,-,--.i i : j ilu, i

,¡. ilTll}lll,,u.¡aad de io^^^-,^ in.,n,,.n in,,,",on jror¡.¡tru., ii '¿e 
iuurrrprrrrrreot iunidad de iRor.n¿o ioiloflz o iolllltzo jsolicitudes 

;

il.z i¡nformación lo en tlemPo Y''
: j,--,",-,--, tormadelas ;.'"n'P"tn':P..in, i22 tZZ i9'. .. ¡' ;reclDloas en :la : linformación'I !. -. . softcttudes | : :. il?-llitil:lT'i; 

-'---- i i . i:l l'. i

: :rc rrdldruil¡rd iáÁ : ! i :en ta

i 'Nacional de iI-',. .. | | : i :plataforma: .- '-.:inlormación i i i ,: rlransparenc¡ -" --- : , ; ;Nacionalde

: ia(PNT) : t : i i :Transpareni¡iiii¡i-,-

;por parte de ifracci
ila CEGAIP 

i
i --- -*.. -"*-i---*-

l¡li¡t

\

\ \ I \ ACUERDO/013/2SO/COCODI/26A8R22. El C. José Hermenegildo Mata Espinosa en su calidad del Dueño- \ del Proceso Prioritario de Gestión e lmagen lnstitucional convocará al C. Rodolfo Galván Contreras en\ su calidad de Enlace Administración de Riesgos y a la C. Ana Lidia Hernández Cárdenas en su calidad
de Enlace de Control lnterno, con el apoyo de su personal, para llevar a cabo mesas de trabajo en el

* oO^ mes de mayo, para revisión de las evidencias planteadas en el Proceso lnstitucional, y posteriormente
»6\W se citará a las unidades responsables de su implementación, con la finalidad de analizar la propuesta I-o§i[-. de modificación y poder concretar las acciones y medidas necesarias para dar cumplimiento a ambos I
a* ,4Ptogramas 

de trabajo V
// Aooa¿a la intervención, el Presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de la orden del día. 4//// SEPTIMO. lnventario de auditorías en proceso, observaciones y recomendaciones por entesrt / üEr I lMLr. lnvenrano qe auortonas en proceso, obseryac¡ones y recomendaciones por entes

/h fiscalizadores. Acto seguido el Presidente de "El Comité", el C. Armando Calvillo Reyna, cede la palabra al C. Á1r
l//i 1 Jose H. Mata Espinoza en su calidad de Secretario Técnico del Despacho del Secretario para hacer referencia,.{

/,// \ al estatus actual de las auditorías que se encuentra en curso, siendo encargados del seguimiento del inventa¡i,{ V \ l\ \
/ // \\ de audjJgrías y observaciones emitidas por los distintos órganos fiscalizadores a la institución, procediendo'{ y\ \l

/ / t\tntgm'r to siguiente: \ [ \] I
/ ., Áor parte 9" lq !yl"l9n Pública existe una auditoría con tres observaciones sin solventar, dos sin monto y \--/

i\ ,/' u-ñl por $1,955,800.00 correspondientes a la auditoría No. UAG-AOR-087-2021-24-5217 denominada
I V Recursos del Programa de Apoyo a la lnfraestructura Hidroagrícola.
l-1

D Observación correctiva núm. 1

Para que la Secretaría de Desarrollo Agropecuario y Recursos Hidráulicos del Estado de San Luis Potosi /
\ proporcione la evidencia documental certificada que desvirtúe los hechos observados relacionados con la falta\,/ . /

i!-.,1 de registro en la contabilidad de los recursos aportados por los usuarios Hidroagrícolas, por un monto O/á \ /
Dl, 36,946.9 miles de pesos, del Programa de Apoyo a la lnfraestructura Hidroagrícola, en 2020, a fin de dai X.

cumplimiento al artículo 5, numeral 5.'l , párrafo tercero, viñeta cuarta, de las Reglas de Operación para el I ¡::-
Programa de Apoyo para la lnfraestructura Hidroagrícola 2020. : r' 

)
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para que la Secretaría oá olrár.ilo Agropecuario y Recursos Hidráulicos del Estado de San Luis Potosí analice

las causas por las cuales no registró en la contabiúdad los recursos aportados por los usuarios Hidroagrícolas,

por un monto de 36,946.g ,¡luJ o" pesos, del erograma de Apoyo a,ia lnfraestructura Hidroagrícola, en 2020'

Con base en los resultados de ese análisis se insirumenten I'as-medidas que correspondan, a fin de evitar la

recurrencia de esa pr".Jntá irregularidad para aiegrrar en lo sub_secuente el cumplimiento de los artfculos 70'

fracción 1, de la tey ceñerátde"Contabilibad Gubérnamental; y 5, numeral 5'1, párrafo tercero, viñeta cuarta'

áe las Regtas oe oóeracíán pára eL Programa de Apoyo para la lnfraestructura Hidroagrícola2020'

Al respecto de la primera observación sin monto se encuentra ya en revisión con CONAGUA la respuesta a

las observaciones.

prruir""ü"§",,?J'iIi" o" Desarrollo Asropecuario .v R99,"?ot ,19,t-1ili:::i1:tli13^i::::":T: ,:?:T]
;,ü"1"ñi,ñftilir;;;;";;;i;;iri.5Já qr"-otrvirtriá los hechos observados relacionados con la falta

--^ ¡^ A^^i,^ ^^,ó la lnfraaclr¡rnfttre
#ffiffi;:i[l'V¡ü"i¡n"á"]ü" il,'r,é!l.a ;¡d' d; t";os,.det.prosrama de Apovo para la lnrraestructura

A *il^^ ¡^ ^^-^-. ¡aa al nann

Hidroagrícola , en2O2O,correspondientes a pago de obia no ejecutada, por 1,445'4 miles de pesos; con el pago

extemporáneo oe nonoiários'fiduciario" pór 5to.¿ miles dapesos; y con el reintegro a la Tesorería de la

féáeráciOn, por 384.G ,ilá" Ou pesos, de iorma extemporánea; o, en su caso, se compruebe el reintegro a esa

Tesorería, más los rendimiento's financieros que se generen hasta el momento de su realizaciÓn y la carga

ffiff#';¿rüii";,';ffi;6",i;;;ti;ilb uioi ártrcrros 17 de la Ley de Disciplina.Financiera de las
! - - -- .- r^ l^l D^^l^m^ñla zla la I ar¡

U;Í'ffi::';""H;:il?*'i"'"ü*¡lóü;iéé;;;;;"ióiilt ,y ita, páyap sesundo, deiRegramento de ra Lev
- ^ t-..*^-^t 

^, 
a A^ l^a Daxlaa ¡lailü";ru É;;;ü;""í" ;l i;;ü;'birü"á Há"en¿aria; y 6, afartado 6.4 numeral 6'4'3, de las

-.--.^-l- ó^4^.., ^ la ¡t\lá¡¡or
de

bil,l"1¡b"tilip;;ñr; oe Rpoyo para ta tnfraestruciura úidroasrícota 2020; v a la cláusula

§ápi¡rá O"i Contrato dé Fideicomiso lrrevocable de Administración e lnversión'

para que la Secretaría de D'esarrollo Agropecuario y Recursos Hidráulicos del Estado de San Luis Potosí analice

las causas por las cuales no se compiobó ni justificó un importe de 1,955'8 miles de pesos' del Programa de

Á;"y" ü;""ü ffi#;r*i;;, -r-láiáási,*¡á,'-"niozo, 
coirespondientes al paso de obra no ejecutada, por

L--^-^-:^^ 4i.,^ia¡ia¡ ^nr trlñ á miloe da neens'v?i|uli,ii[J o; ñ*;;;" reatizóet pago extemporáneo de_hohorarios fiduciarios, por 510'4 miles de pesos; v
- -- 4ó t a 

-il^^ 
.l^ 

^^o^o 
¡la fnrma

;#ül'¿ll;¡-u]",.§,ffi'g",."i;i;;;'ffi"ü"o'"Iá á" l, ráoeración, por 384.6 mites de pesos, de forma
:-^¿-..-^Á+^ñ l^a ma¡li^ac ñr ra n^rraQññndan a:;iffi#;:: b;ñ; á"'lJ.'Áitáio"-JJ'"." anárisis se instrumeáten las medidas que correspondan, a

.-^- ^- t^ ^,,haaa¡ ¡anla al ¡r ¡mnlimiantnil.['j'§iüffrir"áí.¡, á" u"u, presuntas irregutaridaoes para asegurar en lo subs-Tjrente g] ggpIT:I:
il ff":'#:t[Jfii;#[ñ;ffi.:iñ;il"";#il;ü; E,iiüáoái Éederativas y ros Municipios; 66, rracción

fi I rii;,;;,,:#;ü,ñí";U á;éffinto oá rr-r"v Federat de Presupuesto y iesponsabilidad Hacendaria;
"i-^-^ ¡^ An¡r¡a nara la lafrqaúrttehúA

;;,';ü,iffiJá ;;;ñ:;ü ;3, ;" r;;R"sr* ot ón"19"191!ul1,"rI1:,s-:?T',* lP^"J,:#,3'"v u. ouql lquv v.-! I rur I rvr

Lidroágricota 2O2O; y de la Cláusula 
-Décima 

Séptima del Contrato de Fideicomiso lrrevocable

Administración e lnversión.

N

En seguimiento a la segunda observación por un monto de $1,955,800.00 de recursos

ya enievisión con COÑAGUA la respuesta a las obseryaciones;

euru'qrJü";'rffi;t; de Desarrolto Agropecuario y Recursos. Hidráulicos del Estado de san Luis Potosí

;'Ü"ilil"5 ü=J',i,iáiiá," iJ",.iá"tái ;;iir;;áilJ o"iu'''t¿"^::, P:19"ij-::31*":J"':::"*?i:: ::i.:1iJl#ffi;;"d;"H;1:*;;';;.iin;;i;*" iái 
"ont.to 

DLSLp-024-RTEUR-20-1e, financiado
^..L^-i-^^i,;'Jr,?iíHJ^i?,ü?;;i;i;;#?,;;ñilrs;.dr,án áozo,."in acreditarra soricitud v autorización de

i- -.,:r^^^i^ r^ l^ m¡rlifi¡a¡iÁn r{a la aaranlfe
ffiilU1xl,1á"Ji',.iái,',áL il ñ;;i,i;;;;i"i i; i;-: q9 :r:1":"f?1"]=:g::,?Eji^'"^nil'H:
31,?1fii,í,.iñti 

'ñ ;;ñÜ!"";Jrñ,b;",i á 
"ü,",r, ,iá1or1",11_0"-l :1i:::T?i'1131",1";3"11,,,?i,ffi ;iffi ü,,"ü;tü ii, *,[üá r á2,-á" I üá"'ái o: gf f :i919 1g"Ip, :::1t:, f :i.l*:l;illliiffi#;frü',;#ilü;; ür,-iü""'üniáéó; y ara ciáusuta Décima cuarta del contrato suscrito.

federales se encuentra

para que la SecretarÍa oá olrárrilo Ágropecuario y RecursosHidráulicos del Estado de san Luis Potosí analice

las causas por las cuares se suscribieron t res coñrieniós moo¡ncatorios del contrato DLSLP-o24-RTEUR-20-19'

financiado por el progra*áOá Ápo,o parala tnfraestructura Hidroagrícola, en2O2O, sin acreditar la solicitud y

autorización de ta prorrog;p*u iu óán.rusiOn Oe ros iiáOáioi; y por. át cuales no se entregó la modificapión de

la garantía de cumplimie-ntd, lo crul no se estipuló 
"n 

uná ctáúsuta resolutoria del convenio modificatorlL9on
\ +
dC'
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AcTA DE LA SEGUNDA seslÓ¡u oRDINARIA DEI

courÉ DE coNTRot y DEsEMpeño lrusrructoNAl DE LA

secRrrRníe DE DESARRotLo AGRopEcuARro y REcuRsos gloRÁu¡-¡cos

DEt GoBtERNo DEt EsrADo DE sAN LUts porosí,2022

base en los resultados de ese análisis se instrumenten las medidas que correspondan, a fin de evitar la
recurrencia de esas presuntas irregularidades para asegurar en lo subsecuente el cumplimiento del Apartado
7.3, numeral22,del Manualde Operación delComponente para la Rehabílitación, Tecnificación y Equipamiento
de Unidades de Riego; y de la Cláusula Décima Cuarta del contrato suscrito.

La Dirección General de Recursos Hidráulicos entregó oficio a la Contraloría General del Estado No.
SEDARH/DS1308110312021, el 13 de diciembre del 2021 con los descargos correspondientes de las
observaciones correctivas 1,2 y 3 y Oficio No. SEDARHiDGRH/O308103912021 con los descargos de las
observaciones Preventivas 1,2y 3. Y a los oficios Nos. No. 800.923.001196 de fecha 22 de noviembre del
2021 y al oficio complementario No. 800.923,001271 de fecha 06 de diciembre 2021 , signados por el Director
Local de la CONAGUA en el Estado lng. Joel FélixDíaz. En espera del dictamen por parte de la Secretaría de
la Función Pública, toda vez que la Auditoria corresponde: 1.- A fondos Federales, 2.- Las obras y acciones las
ejecutó CONAGUA, no se contempla como parte de las atribuciones de la SEDARH la ejecución de obra pública;
3.- Se incluye a la SEDARH debido a que los Fondos Federales fueron puestos a disposición vía el FOFAES.
Por lo que se sigue en espera del Dictamen por parte de la Secretaría de la Función Pública, de los descargos
correspondientes.
' Por parte de la Auditoría Superior del Estado (ASE) se dio inicio a auditoría No. AEFPO-02-PERF-2021
denominada Cuenta Pública del Poder Ejecutivo del ejercicio 2021, siendo el Director General de Agricultura
y Ganadería, el C. lvel Taiché Moreno Bazán designado como enlace por parte de esta Secretaría. Cabe
mencionar que la misma se encuentra en proceso.

' Por parte del Órgano lnterno de Control (OlC) se dio inicio a la auditoría No. D-3/2021 denominada
Programa de Trabajo lntegral de los Proyectos Fitosanitarios que corresponden al Componentes
Fitozoosanitarias, Incentivo de Apoyo Vigilancia Epidemiológica de Riesgos Fitosanitarios, del
Programa de Sanidad e lnocuidad Agroalimentaria, referente a las Plagas de los Cítricos, Campaña
Nacional contra las Moscas de la Fruta y Langosta ejercicio 2020, cabe mencionar que la misma se
encuentra en proceso.

' También por parte del Órgano lnterno de Control (OlC) se dio inicio a auditoría No. C-112022 denominada
Programas y Gonvenios ejercicio 2021, cabe mencionar que la misma se encuentra en proceso.

Agotada la intervención, el Presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de los demás asuntos del orden
deldía.

OCTAVO. Transparencia POA 2022. Él Presidente de "El Comité" concede el uso de la voz al C. Rosendo

i¡i.lraiiór r.l nrlorlJiJ Árúf, 1l )2? {\n it)
rir

,'ai,a¡n¡t,ra¡lde¡:lnll,1,ra: r; l -'tlrf

Crirr(ili,qnr ¡l inl,1::, l!, lo 3[].rr'1ii1 <i,
0to(ry¿s frii:ri(¡ ) ¡nl,E+ri;í ailsa¡ii* , !¡
Jn4rid! l.¿rat*\,r.ii. 1¡J1 t? tr&ílrVt

Solrror a0inal ú0{ i.llttiu(1, i¡s}:r;La.rrars &.
y 91 do lü l.gy dr ?rarep¡rÉrsi¡ 

_v A.E$ i la
t'áhlM Jlris.rstjlYj{r1*rr 4 f ejrlo

s-a-)ti,!::a-t.t)............-.

Alsnoarn , lar shlrfra#oa¿! !¿ ú.,irÉ.il
tils sS ?,g¡,is f isr¡il,?ojqrx. fur. 97 ,il
13).r lrx (CtCftP y¡,) ol0,i:1¡

Pecina Elizalde en su carácter de Titular de la Unidad de Transparencia, para presentar los avances a la fecha \
sobre las actividades planteadas en el Programa Operativo Anual (POA), correspondiente al ejercicio 2022 en I
materia de Transparencia. W

S*Stsqm,* i srn*r 4

írt<.$lftr4t.1.ú lúili da ltaal]? 2i!>2

Gobiern§
Abfsdo
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Agricultura y Desarrollo Rural2020-2024, apoyándose en los siguientes esquemas para su simplificación'

ACTA DE LA SEGUNDA SESIó^N ORD¡NARIA DEL

COM|TÉ DE CONTROLY DESEMPTÑO ¡ruSTTUC¡ONAL DE LA

sEcRETARIA DE DEsARRoTLo AGRopEcuARto Y REcuRsos HlDRÁuucos

DEt GOBIERNO DEL ESTADO DE SAN IUIS POTOS1,aO¿?

El presidente de,,El comité,, |e hace elcomentario sobre algunos errores en elformato del PoA presentado y

se solicita sean corregidos, menciona que previo a entregá la información los Directivos deben revisar bien

antes de enviarla.

Agotada su intervención, el Presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de los demás asuntos delorden

deldfa.

NOVENO. plan Estatal de Desarrollo (antecedentes y alineación de objetivos y ejes rectores). El

presidente de ,,El comité,, concede el uso de la voz al subsecretario para el desahogo del tema, quien a su vez

cede la vozala c. Brenda V. Martínez Gámez, quien en su calidad de invitada, en apoyo al subsecretario

expone a los presentes correlación que tienen el Plan Nacional de Desarrollo y la Agenda 2030 de la

Organización de las Naciones Unidas (ONU), con la alineación de los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo

del Estado de San Luis potosí, así como en la incidencia en la actual elaboración del Programa S_e^ctotial \

También menciona que se entrega en físico el esquema integrado en medio impreso y se hace llegar vía correo

electrónico para su 
"onJtu, 

y sé invita al personál Directivo a tomar en cuenta esta información que es lo que

marca el rumbo a seguir pór los siguientes seis años de Gobierno Estatal, para el cumplimiento de la

encomienda que cada uno ha recibido por parte del C. Secretario de Desarrollo Agropecuario del Estado de

San Luis Potosí,

Objetivos del Desarrollo Sostenible de ta Agenda 2030 de la Organización de las Naciones Unidas (ONU)

r r .11" i:'ii
i | ,':1 11 ll

; r: i

"t i,.r

ffi
ffi
ffi

ffi
ffi
ffi

ffiffi

ffi!
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ACTA DE LA SEGUNDA SESIóN ORD¡NARIA DEL

COMlTÉ DE CONTROT Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL DE LA

SECRETARíA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS H¡DRÁUUCOS
DEL GoBTERNo DEt EsrADo DE sAN LUIs poroslzoz2

Alineación de los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de la Organización de las
Naciones Unidas (ONU) con el Programa Estatal de Desarrollo del Estado de San Luis Potosí 2021-2027

2. §eguridad alinrentaria
6. Agua

1,l. Asentam,ento$
humanos sostenibles

12. Consunro y
producción sostenibles,
13. Con¡l¡ate al ca¡¡bio
clinráiico y sirs efectos
15. Uso sostenilrle de

ecosistemas

2. §eguridad alimentaria
8. Promover el empleo

9. lnfraestructuras
resilientes

J1. Asentamientos
humanos sostenibles

12 Consunro y
producción sostenibfes
13. Combate al cambio

climátrico

l.lncrenrentar'
las prácticas de producción

sostenibles en el sector :

agropecuario frente a los riesgos
clinráticos, principalmente con

tecnificac¡ón clel riego,
perforación de pozos agricolas y

el conrbate al estiaje.

3. Producir alimentos de
cal¡dad, sanos y accesibles
a kavés de sanidad e
inocuid¿d agroalimentaria

2. Seguridad
alimentario

2. §eguridad
aliment¡ria

8. Promover el

ernpleo - turismo
sostenibfe

15. Uso sostenible
de ecssistemas

PED

2AU-2027

\

\

2. Foñalecer cada uno de los
eslabones de la caden¿

agroalinrontaria para abastecer el
conlercio regional y I¿ exportaciófi,

con una inversión anual de al
menos de 300 millones de pesos

para el carrrpo potosino y la
í¡stalación de ,:l lal¡oratorio de

nrejoranriento genético para la
. ganaderia.

4. Conkibuir al bienestar y
al anaigo de la población
que vive del canrpo,
n¡ediante la inclusión
prodLrciiva principalmente
de las nruieres, pueblos y
cotrunidades inrligenas.

Alineación del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 con
Desarrollo Rural 2020- 2024 del Estado de San Luis Potosí.

el Programa Sectorial de Agricultura

1. Lograr la

alimentaria

3.lncrementar
Ias práclicas de

protlLrcción
sostenible

1.1 Capacidad product¡va
1.2 Fonrentar la producción
1.3 Desarrollo cie riiifico e innovación
agropecuaria y pesquera
1.4 Fodaleeer el mercado inte¡no de
alimnntos
1.5 Sanidad agropecuaria y aeu;cola-
pesquera e inocuiclad
1.0 Fomentar las expcrtaciones.

2.3 lgualdad de género
2.4 Fortalecer Ías actividades
productivas de las comunidades
indigenar
2.5 Politicas diferenciadas por
territorios.

2. Contribuir al
bienestar de la
población rural

(,

3.1 Politica de uso, conseruación y
recuperación del suelo y agua agrícola
3.2 Adaptación y mitigación al ca¡nbio
ctlnÉtico
3 Aprovechami0ntos sustentable de

recurs0s biológicos y genéticos
3.4 Sistemas de produccián
sustentables.

2.f lnclusion productíva \ / \
2.2 Mejorar el enrpleo, el ingreso y t\ '
el abasto de Ia canasta básica \- -/

-
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ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL

COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL DE tA

sEcRETARíA DE DEsARRoLLo AGRopEcuARto Y REcuRsos HlDRAUucos

DEL GoBIERNo DEL EsTADo DE sAN LU¡s PoTosí,2022

Alineación del programa Estatal de Desarrolt o 2021-2027 con el Programa Sectorial de Agricultura y

Desarrolto Rural 20-20 -2024 del Estado de San Luis Potosí'

. 3. Prácticas sostenibles
' 3.1 Uso, conservaciÓn y recuperación de suelo y agua

. 1. Autosuficiencia alimentaria

. 1.1 Capacidarl protluctiva, 1.3 Desarrollo cientitico e innovaciÓn, 1.4 Mercado interno y 1.6

Fomentar exportaciones

I

. 2. Bienestar de la poblaciÓn rural
' 2.1 lnclusión productiva

1. Autosuficiencia alimentaria
1.5 Sanirlacl agropecuaria y acuicola-¡:esquera e inocuidad para la producción de alintentos sanoS

y nutritivos.

i

-i,i
I

_/,

. 1. Autosuficiencia alimentaria

. 1.1 Capacidad productiva, 1.4 Mercarlo interno (sistenla cle inversión y lir¡anciamiento,

asegurarniento y crátlito rural)

.2. Bienestar de la poblaciÓn rural

. 2.1 lnclusión (desarrollo de

su intervención, el presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de los demás asuntos del orden
Agotada
deldía.

DÉCIMO. Sistema Estatat de tnformación Agropecuaria (SEIA). El Presidente de "ElComité" concede el uso

de la voz a la C. María Sonia Sánchez Hárnández, Vocal Suplente de "El Comité" y en su calidad de

representante de la Dirección de lnformática para exponer los motivos de la propuesta de desarrollo del Sistema

en mención.

Al respecto comenta que la conformación y antecedentes del SEIA para su integración se basa en la siguiente

w
normativa:
. Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027.
. Reglamento lnterior de la sEDARH, publicado en 2009 (vigente)'

¡ Acuerdo Administrativo mediante el cual se establecen lás Disposiciones y el .Manual Administrativo

Áóliór.ion án uateria de Control lnterno del Estado, publicado en2017 (vigente)'

EsporloanteriorqueelplanteamientodecrearelsistemaEstatalo"'nf?|T.?.:io.Ílt9'3^?:*::1Íl.5]á},:;"1,3
5"'JIL'!,3i"ñ;!;ñ;;il;;iii,i'¡.iáói"riiüEoá""", ánariza, actuariza.y dirunde rá inrormación estadística v

-t -.-^ !- )^ -^--i¡-i, ^ r^ QEfr^DlJ rr a lnc ecfnrcq n traleS
;::'Ur:: ü',X,:;é:' ;:i'#'ü; ; düüñ i; ;iÑü * :ti: * g,l:r: : 11,,'i# 

*' v a I os a cto re s ru ra I es

realizarseguimientos y toma de dicísiones de manera i$"9.t-11,,:P:-1111Y::2fP5;
t"fiiffi ñ#i§iJi;;Jñ¿;il;;é!ánáiá éLiá," oá i"'iti"rligry9"l1t§^'#1"*ig:lT::iil
il5fi,Hi,";ffi;li;#:n;;"r;',"rü;i*;#;;;;:"* :' 9:q:::,,*,f-*.lijllT,l'^1fl*::n;g:31:i.l
|#XT"X[Hill?H'',,1lliiii"'á1iinl,-l,.'ii'';;ffi á"r-*"tti réráóeó,á,.¡o teniendo disponibre rnrormación

^,,^.¿ili;i[ffi ü;;áfi;; Áéópácuár.i, asrupada por resión, municipio, cultivo, especie v prosrama, va
t^lÁf^a^^ i^{aliaanlao ñárá cl I a

;,."JtH:"$'0"'J"",,%,il:1;#iñ#:;ffiñJ"";;;"ñri;;.d;[r,.á tutetonos intetisárites para su consurta

en tiempo real.
A respecto el subsecretario, c. Zimri cortés Vidauri, solicita tener mayor información al respecto' así como la

intervención de los Directores Generales quienes son los indicados paia ayudar en la dirección del proyecto en

comento por lo que se toman los siguientes acuerdos'

ACUERDO/O !4:2SOICOCODI/26A8R22. se solicita que las Direcciones Generales pendientes de

entregar los lineamientos que regirán los programas a su carg-o,.sean entregados a más tldar el 06 de

.rvá1"1 presente. (Falta DGRH,bGFVS, DGAG respecto al SAC)' 
q,l 

A--
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ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEt

COMTTÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL DE tA
SECRETARíA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS HIDRÁULICOS

DEL GoBtERNo DEt EsrADo DE sAN LUts porosL2o22

ACUERDO/O15/2SO/COCODI/26A8R22. Elaborar los avisos de prívacidad individuales o en su caso
homologar uno solo para los fines de la SEDARH, por lo que se solicita la coordinación entre del Titular
de la Unidad de Transparencia, el C. Rosendo Pecina Elizalde yel Comité de Transparencia para retomar
la elaboración para su entrega el jueves 28 de abril.

ACUERDO/016/2SO/COCODU26ABR22. Se llevará a cabo mesa de trabajo del SCll con la SubSecretaría,
la Secretaría Técnica y el Órgano lnterno de Control, donde el C. Daniel Martínez Torres expondrá a
mayor detalle los pormenores y demás detalles respecto al funcionamiento y requerimientos del SEIA,
para el miércoles l8 de mayo de 2022.

Agotada su intervención, el Presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de los demás asuntos del orden
del día,

DÉCIMO PRIMERO. Unidad para la lgualdad de Género y Derechos Humanos; y Propuestas de
alización al Reglamento lnterior. El Presidente de "El Comité" concede el uso de la voz a la Directora de

Normatividad, la C. Sucely Z. Rodríguez Olvera para el desahogo del tema, quien hace una relatoría de las
actividades a la fecha por parte de esa Unidad a su cargo.

,., ,. ], ]",,

Lic. Claudia Plascencia Agundis

Defensoría Pública

Mtra. Beatriz Aguilera Gallegos
Defensora adjunta de la Defensoría de los
Derechos Humanos Universitarios UASLP

Lic. Carolina Jaime Foyo

Directora de Capacitación del IMES

Lic. Claudia Plascencia Agundis
Oefensoría Pública

Mtra. Beatriz Aguilera Gallegos

Defensora adjunta de la Defensoría de los
Derechos Humanos Universitarios UASLP

25t02t2022 2 40

08t03t2022 2 30

Del 10 de

mazo al

06 de abril
del2022

2510212022

0810312022

3716

40

30 +
ffi

ACUERDO/017|2SOICOCODI/26A8R22. El C. Secretario, José Alfredo Pérez Ortiz, a través de la

.Diy*ÚJ'6n de Normatividad formalizará mediante Acuerdo la creación de la Unidad para la lgualdad de
énero y Derechos Humanos de la SEDARH durante el mes de mayo 2022.

t9-Y!lr_"191:i1Y.?go2]|2.f]lBl2r. y?"^y.:. j"'J,!¡,1d?. ra unidad 9"1, 11 
rsuardad g". gé,"13 ÍDerechos Humanos, el C. Secretario, José Alfredo Pérez Ortiz, a través de la Dirección Administrativa,\ y \Apromoverá la creación del Comité de Cultura lnstitucional para la lgualdad Laboral entre Las Mujeres y \ ( w

Hombres, de conformidad con lo establecido en el Decreto Administrativo que C.", lo"'óffi"".d; \--/Cultura lnstitucional para Ia lgualdad Laboral entre Las Mujeres y Hombres de las Dependencias y
Entidades de la Administración Pública, publicado el 24 de mayo de 2019 en el POE

ACUERDO/O19/2SO/GOGOD\|26ABR22. Respecto a la importancia de la participación en las
capacitaciones promovidas por parte de la Unidad para la lgualdad de Género y Derechos Humanos, se
genera el compromiso por parte del personal de nivel directivo en todos sus niveles, de participar por
lo menos una vez al año, lo cual asegura que los lineamientos en materia de lgualdad de Género y
Derechos Humanos al respecto sean de su conocimiento y aplicados correctamente al interigr de las
Unidades Administratire§Pecro 

sean oe su conoclmlenro y apllcaoos correctamente al lnterlgr de lasx

N/
/r.

ffi

Género y Dereehos

Humanog

Dia lqternacional de la

Mujer

::i4rjN,llillli; :i1il,!.r.r. rlr;

| :. i,.l,:l.r::il,l.:.{,i l,I t'
:f¡i't1;1_t.ii''..:,:.\'4ril:1!.t"ttt,)!,
'||1t,i,11ia.tjfi)1,1)i' 

1..t1. i)1 rt)1t t,

q:l!,Nl r.+i:,. ,21::i'i1i'. .l¡" l;i:
'Jlill!.1tráii:,

. DIa Internacisn*l de la

. üiluJer



ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL

COMITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO !NSTITUCIONAL DE LA

SECRETARíA DE DESARROLLO AGROPECUAR!O Y RECURSOS HIDRÁUUCOS

DEL GoBtERNo DEL EsTADo DE sAN LUls PoTosí,2022

ACUERDO/020/2SO/COCOD|/26A8R22. Se soticita la designación de un enlace por cada unidad

Administrativa ante la Dirección de Normatividad a más tardar el 13 de mayo del presente, p3t" 
:t¡.tJlt-1

mesas de trabao en relación a la actualización del Reglamento lnterior de la Secretaría' siendo

calendarizadas a partir de que sean notificados los eniaces; cabe mencionar que el enlace desit

debe de ser un funcionario público que cuente con conocimientos del Reglamento Interior,

Orgánica, así como Leyes aplióables de cada una de las Unidades Administrativas.

ACUERDO/O 2'lt2sotcocoDl/26ABR2 2. En relación a la extinción de la DGDFC' es necesario formalizar

la incorporación de ta Dirección de Desarrollo y Fomento del c-afé dentro de la Dirección General de

;;;,;;Í;ñ;ü1, .10¡"nt" ta designación del C. Secretario, notificando a los involucrados'

Agotada su intervenciÓn, el Presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de los demás asuntos del

deldía.

En relación a la Propuestas de actualización al Reglamento lnterior:

GENERAL DE AGRICULTURA Y

GENERAL DE AGRICULTURA Y
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M
f-r"^ 22t2sotcocoDr/26ABR2 r l
la capacitación en la elaboración de manuales de organización y procedimientos una vez hechas las\ 11

,§estiones necesarias por parte de la misma y habiendo hecho llegar los formatos correspondientes. Se \
notificará a todas las áreas, incluyendo aquellas unidades de nueva creación.

Agotada su intervención, el Presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de los demás asuntos del orden
deldía.

/
DÉCIMO TERCERO. Evaluación al 40 trimestre PTCI y PTAR 2021. Al respecto el Presidente de "El Comltq'/
y ahora en su calidad de Titular del Órgano lnterno de Control comenta lo siguiente: tf

{

N

DE AGRICULTURA

DE SANIDAD VEGETAL

GENEML DE RECUR

IÓN DE INFRAESTRUCTURA

DMINISTRACIÓN DEL AGUA RURAL

GENEML DE DESARROLLO RU

DE EXIENSIONISMO RURAL Y

ÉN GENERAL FoRESTAL Y DE VIDA

DE APROVECHAMIENTO

ABLE DE LA VIDA SILVESTRE

FORESTAL Y DE SUELOS

GENERAL DE DISTRITOS DE
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)ESPACHO DEL SECRETARIO I 1

iUBSECRETARIO 1 I
]ONTRALORIA INTERNA

)N ADMINISTMTIVA

)N DE NORMATIVIDAD

)N DE INFORMÁTrcA

I
I 1

1 1

)IRECCION GENERAL DE AGRICULTURA '

)ANADERfA
I 1

1

)IRECCION DE GANADERiA 1 1

0 1 1

1 SANIDAD ANIMAL 1 I

2 1 1

a
1 1

4 )IREcCIÓN DE oPERAcIÓN HIDRAULICA I I

E
1 1

6 1 1

7 1 1

I ,|
1

t9 1 1

t0 1 1

t,1
)IRECCION DE GESTION Y

)EscENTRALrzAcróN
1 1

t2 I ,|

t3 )ELEGACION CENTRO 1 1

t4 )ELEGACION ZONA ALTIPLANO I I

)ELEGACION ZONA HUASTECA 1 1

r6 )ELEGACION ZONA MEDIA 1 1

',7
)IRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y
:oMFNTO nH CArÉ 1 1

)IRECCION DE PRODUCCION Y
IEJORAMIENTO

1 1

DE CONCERTACIÓN Y PROMOCIÓN 1



AcrA DE tA SEGUNDA srs¡Ólrl oRDINARIA DEL

cou¡rÉ DE CONTROT- V OeSrÍr¡ÉeÑó ¡rusr¡ruc¡oNAL DE LA

secnerRRíR DE DEsARRoLTo AGRopEcuARto Y REcuRsos x¡oRÁuucos

DELGOBIERNO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTO51,2O22

Tanto para pTCl como PTAR se hacen las siguientes recomendaciones: se hace énfasis en que se mantengan

revisiones de uno a uno con los dueños de los procesos lo cual será de gran ayuda para corregir de manera

oreventiva cualquier incidencia respecto a las evidencias que se presenten, actuando, asl como primer filtro de

Iáririá..'Éii¡irjriJ"i órguno tnteino de contror también señata que las evidencias siempre deben de reflejar

las siguientes características:

. Congruentes con el medio de verificación señalado'

. Suficientes para poder acreditar la implementación de las acciones de mejora comprometidas.

. lnstitucionales, dár vista por si mismas del trabajo institucional en su conformaciÓn'

. Transparentes, motivar y evidenciar acciones de transparencia en la gestión gubernamental'

. Evolutivas, es decir, si el medio de verificación se conforma por distintas evidencias que se van

documentando durante el ejercicio, adjuntarlas de manera acumulativa'

El Titular del órgano lnterno de Control, C.P. Armando Calvillo Reyna, reitera la importancia que toda evidencia

relacionada con el SCll debe atender las características antes indicadas, por lo que invita a los aquí presentes

a permear estas recomendaciones a todos los partícipes del SCll'

N

EVALUACIÓN DE AVANCE AL CUARTO TRIMESTRE DEL PTAR 2021

_
I

EVALUACIÓN DE AVANCE AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL PTCI 2021

SEGÚN ÓRGANO INTERNO DE CONTROL

PROCESO INSTITUCIONAL

SEGÚN ÓRGANO INTERNO DE CONTROL
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EVAI

PROCESOS ESPECíFrcOS

.UACÉN DE AVANCE AL CUARTO TRIMESTRE DEL PTCI2021

:HiJ;.:] % GPblLd: l^ 1- 1,_?1

Programa de Sanidad Vegetal .F 21 B4% I 3 NE 21 84% 1 \1

)rograma de Sanidad

I nimrl
25 1B 720/o 4 aJ 25 19 76% 4 2\

)rograma de Seguro AgroPecuarit

)ataqirófica
,R 16 64fo 7 2 25 13 52Yo 10 ¿

)roqrama Emerqente para el Estlaie 25 100% 0 0 25 a1 840/o 4 0

\gronegocios Digitales y Desarrollo d

)apacidades e lmpulso Agricola
1a 92Yo 2 0 25 21 84% 4 0

TOTAL 125 103 82% 't4 8 125 95 76% 23 7

SEGIJN INSTITUCIÓN

% Global de En Sin % Global de En SF,
de acctones de aGclones

lestión e lmaoen lnstitucional B B 10c 0 B B 100% 0 0

8 I 100% 0 0 8 8 100% 0 0

PROCESO

ESPECiFICOS
FORMATO 03,1

RAT PTAR

(GLOBAL)

SEGÚN INSTITUCIÓN

Cumplidas '/o de
avance

Pendientes
En

Proceso

%de En

comprometida§ acclones

Programa de

§et:i$e9.Yp.ssJg.l

Programa de
Senidad Animal

:
6

9

6

100%

100%

I
0

9

0

:
b

6 1100%l 0

¿ loz,t I o

I
2
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Agotada su intervención, el Presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de los demás asuntos del orden
del día.

DÉCIMO CUARTO. lnforme anual delestado que guarda el Sistenra de Control lnterno lnstitucional ,2021.
Al respecto el Presidente de "El Comíté" cede la palabra al C. Zimri Cortés Vidauri en su calidad de Coordinador
de Control lnterno y da lectura al lnforme remitido vía OFICIO SEDARH/DS 10308115512022 de fecha 30 de
marzo del presente signado por el Secretario, el C. José Alfredo Pérez Ortiz a la Contralora General del Estado
a la C. Lilia Villafuerte Zavala.

GENERALES

La actualización y/o elaboración de los Manuales de Organización y Procedimientos de las
diferentes áreas de la Secretaría, refozar el seguimiento y el establecimiento de las
acciones de control y permear en toda la lnstituc¡ón un ambiente de control son los temas
'prioritarios en los que se puede encontrar un importante punto de inflexión que
potenc¡al¡ce Ia conformación e integración del SCll en los dist¡ntos procedimientos de esta
Secretaría.

POR COMPONENTE

Respecto a la actualización de los Manuales de 0rganización y Procedimientos, se está en
proceso de la actual¡zación de los funcionar¡os entrantes y en algunos casos

Ambiente de Control 
adecuac¡ones a la estructura ya que sigue habiendo movimientos de personal; Por lo que

--"' - en cuanto se term¡ne ese procedim¡ento se buscará agendar para la revisión por parte de
la Dirección de Organización y Métodos de Oficialía Mayor del Estado y en su caso
autorízación.

,Se ¡dentlfica una importante área de oportunidad en el seguimiento a las accione§
:control propuestas, por lo que se trabajará constantemente en mantener el ambiente
control a lo largo de todo el SCll.

Cont¡nuar con la identif¡cación y evaluación a los controles establecidos en cada Proces
Prloritario, buscando incidir con efectividad, s¡endo así una herramienta de mejora'
continua.

srcn¡¡eRi¡ oe
DESARROLLO

AGROPECUARIO

Y RECURSOS
HrDRAuLtcos

Adminishación de
Riesgos

Act¡vidades de
Control

de

de

lnformación
Comunicac¡ón

Se cuenta con S¡stemas y Programas utilizados para los diferentes programas fo cuales
son de gran apoyo en el acopio de información dando como resultado el poder generar

informes y reportes que muestran los avances y/o áreas de oportunidad en la ejecución, lo
ycual permite identificar los aiustes necesar¡os para el cumplimiento de las metas y

objetivos institucionales, por lo que estamos claros que se deberán evaluar los controles
establecidos en cada Proceso Prioritario relat¡vo a las Tecnc¡ogias de la lnformación
(tlC'S) como v¡sión de meiora continua en el PTCI 2022. A! respecto el Titula\Qolicitfá
ejecutar la evaluacién por pa(e de la D¡rección de tnformática. 

y
//

U
+,

)Á

Programa de

Seguro

Agropecuario

Catastrófico

14 12 B6% 1 1 14 B 57% 3 3

Programa

Emergente para e

Estia je 2 0

0%

0

2

2 0

lYo

0 2

Agronegocios
Digitales y

Desanollo de

Capacidades e

lÍtp..q lp. 9.As.li-c.g..|s 3 a

1000/"

0

0

3 a

100f0 0

0

Gestión e imagen

institucional 5 4 80.00% 0
1

5 4 ln 0n0l 1 0

TOTAL 36 3'l 86.1 196 1 4 36 NF io ¿,to/ 4 7

tlota 1: Si bien se observa una baja considerable en la calificación asignada por este OlC, provocada por la falta de evidencias suficientes de
lroceso prioritario denominado Seguro Agropecuario Catastrófico, este 0lC considera suficiente en térm¡nos generales el avance reportad(
)ara sste 4to trimestre 2021 del PTAR.

q
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i :; :de osios. Considerando las sugerenclas del Órgano lnterno de Confuol, emltldas en.lo€

i i i i supervisión ,ffiffi;il;;ffi;üi.t . lor .i,¿¡or de verificación de las acclones de meJora que;

i 1 i .'. |ffi;; ñ;;;t";áñirencra oe ta supervtstón tntoma y de campo en lo que respec'ta ai

i ilos piocá¡bs pr¡or¡tarios plasmados en el SCll 2021' :l:---

Agotada su intervención, el Presidente de "El Comité" continúa con eldesahogo de los demás asuntos delorden

del dfa.

DÉCIMO qUINTO. Asuntos Generales. Al respecto el Presidente de_"El Comité" cede la palabra al C' Zimri

Cortés Vidauri en su calidad de Subsecretario y Encargado de la Coordinación de Archivos, haciendo de

conocimiento los avances siguientes:
o lntegración e lnstalación del Grupo lnterdisciplinario2022'
r Apertura del Archivo de Concentración.
r Revisión de las transferencias primarias pendientes de la administración anterior de los años 2015-

2018.
o Revisión de las series documentales del Cuadro General de Clasificación Archivística para su

actualizaciÓn.
. Concentración de papel de desuso.
o Elaboración del Programa Anual de Desarrollo Archivístico 2022.

Agotada la intervención, el presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de los demás asuntos generales

li;;; fá pár"¡ru para ñacer de conocimiento algunos anuncios en su calidád de Titular del Órgano lnterno de

Control.

¡ Unidad para !a lgualdad de Género y Derechos Humanos

El TOIC hace énfasis en la necesidad de capacitación en la materia y en atender el Acuerdo correspondiente

previamente establecido en "El Cómite".

.ffi! LA t'--;-

rI}UCACION
NO CAMBIA

IMffi§

'. 1..

S§MAH§

elxrf(rl§rq
CAMBIAnLaspg¡59¡¡g

\___
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Proceso de Entrega-Recepción

ACUERDO/023I2SO|COCOD|/26ABR22. En relación al proceso de jubilación que están promoviendo
varios de los Servidores Públicos de la Secretaría se solicita que los Subdirectores, Directores y
Directrores Generales fomenten entre los niveles 12y 13 de sus respectivas Unidades, el llevar a cabo
el proceso de Entrega - Recepción con las formalidades que indica la Ley en la Materia, así mismo estar
atentos a la desincorporación por jubilación de los Servidores Públicos del resto de los niveles en sus
Unidades respectivas.

ACUERDO/024I1SOICOCODl/26A8R22. El Órgano lnterno de Control, en coordinación con ta Dirección
Administrativa, establecerán un procedimiento para la notificación y seguimiento de los procesos de
Entrega - Recepción por las bajas de personal y por jubilación, para que se cumpla con las formalidades
que indica la Ley en la Materia, a más tardar el 12 de mayo del presente.

o Declaración Patrimonial para los Servidores Públicos

ACUERDO/025/2SO/COCóollzoeanz2. El Órgano lnterno de controt, en coordinación con la Dirección
Administrativa, convocarán a capacitación el viernes 06 de mayo del presente para llevarse a cabo los
dias 12 y l3 de mayo en relación a la presentación de la Declaración Patrimonial y de Intereses.

ACUERDO/026|2SO|COCODI/26A8R22. La Dirección Administrativa notificará a las distintas áreas e
lunes 23 de mayo sobre aquellos Servidores Públicos que aún estén pendientes de presentar s
Declaración Patrimonial y de lntereses previo a la fecha límite a manera preventiva.

Agotada la intervención, el Presidente de "El Comité" continúa con el desahogo de los demás asuntos generales
y cede la palabra al C.. lsrael Agustín Sánchez Loredo, en representación del C.P. Rafael Murrieta Ródriguez,
Director General de Órganos lnternos de Control y Comisarias de la Contraloría General del Estado án su
calidad de lnvitado Permanente externo a la lnstitución a este "Comité", quien externó el agradecimiento por
parte de la lnstitución de formar parte de "El Comité".

ra, el Presidente de "El Comité" solicitó al C. Zimri Cortés Vidauri en su calidad de VocalEiecutivo
'ruarcon la clausura y cierre de la sesión. 
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COMITE DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL DE LA

sEcRETARíA DE DEsARRoLLo AGRopEcuARto Y REcuRsos HIDRÁuucos

DEL GoBIERNo DEL EsTADo DE sAN tUlS PoToSi,zozz

oÉclnno sExro. clausura y cierre de la sesión. se les recuerda que la Tercera sesión ordinaria es el martes

io áe iulio en punto de tas 11:00 horas. Y habiendo agotado el loigt O9 los temas dispuestos en la orden del

día, el'Presidente de "El Comité" da por concluida la sesión, siendo las l4:20 horas'

C.
DIREC

C. JOSÉ H.
SECRET,

C. JUSTO SÁNCHEZ PÉREZ
suBDIRECTOR DE COMUNICACIÓN loclAl=

LA PRESENTE FoJA FoRMA PAR TE DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA DEL COI,/ITÉ DE CONTROL Y DESEMPEÑO INSTITUCIONAL DE LA

5ECRETARíA DE DESARR9LL9 AGRopEcuARro y necunéos uiónÁÚúcos orl co9rERNo DEL ESTADo DE sAN LUls Pol osl
SIENDO LAS ,14:20 HORAS OTI OiN ZO DE ABRIL DEL 2022.

lnvitados Permanentes

DIRECTOR
C. ENRIQUE UELOS VIDAURI

STAL Y VIDA SILVES'TRE

ELIZALDE
DE TRANSPARENCIA

Contité de Control v Desempeño l¡!!!!gs!e!g!

cooRDINADOR DE CONTROL INTERNO

CORTÉS VIDAURI
SUBSECRETARIO Y

C. MARíA SONIA SÁNCHEZ HERNÁNDEZ
VOCAL PROPIETARIA SUPLENTE DE LA DIRECCIÓN

C. ANA LIDIA HERNÁ

C. SUCELY ZVWEAEV RODRIGUEZ OLVERA
DIRECí@IhA DE NORMATIVIDAD

lffi,ñ
DIRECTOR

ENLACE

HEZ IViARTfNEZC.
DIRECTOR
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