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INTRODUCCION

El presente manual se elaboro con el objetc de que los servidores
publicos del Gobierno del Estado cuenten con una fuente de informacién

que les permita conocer la organizacion de la Direccién de

Infraestructura Hidraulica adscrita a la Direccion General de

Recursos Hidraulicos, de la Secretaria de Desarrollo agropecuario y

Recursos Hidraulicos, asi como las funciones a su cargo.

Este documento presenta la Estructura Orgénica actualizada vy
autorizada, el marco juridico en el que sustentan su actualizacior vy
funcionamiento, los objetivos que tienen encomendados y la descripcion

de las funciones que debe realizar para alcanzarfos.

Ademas, el manual de organizacion facilita a los empleados vy
funcionarios, el conocimiento de sus obligaciones en el ambito de su
competencia, asi mismo ayuda entre otras cosas, a integrar y orientar al
nuevo personal y es un instrumento valioso de datos para estudios de

productividad, reorganizacién y de recursos humanos.

La aplicacion del presente manual es Unicamente para el personal que

integra la Direccion de Infraestructura Hidraulica, sera la misma la

responsable de actualizar 6 modificar su contenido.

Dada la naturaleza dinamica de Gobierno del Estado, es necesario q.e
cualquier cambio que se presente en la organizacién de las areas, se

comunique a la brevedad, a la Direccion de Organiz&gjéag Metodos:de

Oficialia Mayor, con el objetc de revisarlos y m‘aﬁgéﬁe ualizad Ia
Estructura Organica de la Administracién Plblica % g‘ ;




ORIO

SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS
HIDRAULICOS.

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HIDRAULICOS.

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA.
Javier Paredes Guerrero.

DEPARTAMENTO DE PERFORACION DE POZOS.
Victor Manuel Saldivar Hernandez.

DEPARTAMENTO DE OPERACION DE PROGRAMAS
FEDERALIZADOS
Francisco Gerardo Medina Gamboa.




LEGISLACION O BASE LEGAL

Los ordenamientos 6 normas juridicas que rigen la operacion de la
Direccion de Infraestructura Hidroagricola, son las siguientes:

= Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
= Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi.

= Ley de Obras Publicas y Servicios Publicos Relacionados con las
mismas para el Estado y Municipios de San Luis Potosi.

= | ey Orgénica de la Administracion Publica del Estado de San Luis
Potosi.

= Ley de Fomento al Desarrollo Rural Sustentable del Fstado de San Luis
Potosi.

= ey Ambiental del Estado de San Luis Potosi.

® Ley de Planeacion del Estado del Estado y Municipios de San Luis
Potosi

= Ley del Notariado para el Estado de San Luis potosi.
= | ey de Aguas para el Estado de San Luis Potosi

= Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y
Recursos Hidraulicos.

= Acuerdos y convenios con los H. Ayuntamientos del Estado.

= Ordenamientos ¢ Normas Juridicas del ambito Federal.

= | ey de Aguas Nacionales y su Reglamento Interno.

= Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Protecci@pralA
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= | ey de Desarrollo Rural Sustentable.
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= | ey de Planeacion.
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LEGISLACION O BASE LEGAL

(Continua)

=| ey de Obras Ptblicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

=] ey Agraria.

= ey de Energia para el Campo.

=ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental.

= Acuerdos y convenios con la Federacion.




MISION

Crear Infraestructura Hidroagricola utilizado las fuentes de agua
subterranea vy superficial, buscando con esto el incremento de Ia
produccion y productividad de la superficie bajo riego en la entidad, con
respeto al entorno ecoldgico y buscando la sustentabilidad del recurso

agua.




CODIGO DE CONDUCTA

I, Dedicacion

Procurar su mejor esfuerzo y perseverancia para alcanzar los objetivos
institucionales en el desempefio de las actividades gubernamentales,
imprimir pasion vy demostrar aprecio por San Luis Potosi, sus
instituciones y por su trabajo, asi como demostrar un alto compromiso
hacia la sociedad en la solucién de sus demandas.

il. Transparencia

Ser abiertos al derecho ciudadano respecto a la informacién, de acuerdo
a su legalidad y oportunidad, ofreciendo al ciudadano la posibilidad de
ser un usuario en la administracion y entendida la transparencia como
un verdadero servicio publico.

fll. Rendicion de Cuentas

Cumplir con la responsabilidad del adecuado cumplimiento de sus
funciones, objetivos y metas, fomentando la participacion ciudadana en
el disefo, implementacion , seguimiento vy evaluacion de politicas
publicas, respondiendo de la aplicacion del recurso puesto a
disposicion.

IV. Dialogo

Ser abiertos, flexibles, de frato amable, humilde y respetuoso para
comunicarse y construir ideas, tomando las mejores decisiones con

otras Instituciones gubernamentales y organizaciones de la sociedead
civil.

V. Respeto

Contar con sensibilidad para reconocer y consaﬁ%&“” ‘

los derechos vy libertades inherentes a la Cﬁﬁal% |
servidores publicos y de la ciudadania. i ! %
VI. Legalidad Eii W

i

Hacer solo aquello que las normas expresamen% ggg@m
momento someter su actuacidn a las facuitades que las leyes,
reglamentos y demas disposiciones juridicas y administrativas atribuyen

a su empleo, cargo o comision.



CODIGO DE CONDUCTA

Vil. Honradez

Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comisién para
obtener o pretender obtener algtin beneficio, provecho o ventaja personal
0 a favor de terceros; no buscan o aceptan presentes de cualquier
persona u organizacion, debido a que estan conscientes que ello
compromete sus funciones y que el ejercicio de cualquier cargo publ co
implica un alto sentido de austeridad y vocacion de servicio.

VIII. Lealtad

Ser fieles en todo momento y comprometerse con los principios, valores,
criterios, y objetivos institucionales, adaptandolos como propios en el
desempeno de sus funciones y atribuciones.

IX. Integridad

Desempefiar su empleo, cargo, comision o funciones de manera
imparcial y proba, no en beneficio de si mismo, de su familia o de
cualquier oira persona y abstenerse de participar en situaciones que
causen posible conflicto de interés. Ademas de utilizar el mobiliario,
equipo y vehiculo asignados en el desempefio de sus actividades Je
forma responsable y apegada a la legalidad.

X. Eficiencia

Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de
resultados y rendicién de cuentas, procurando en todo momento un
mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades y mediante el uso éptimo,
responsable y ftransparente de los recursos publicos, eliminando
cualquier ostentancion y discrecionalidad indebida en su aplicacion.
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'URA ORGANICA

1. Secretaria de Desarrolio Agropecuario y Recursos Hidraulicos.

1.1 Direccién General de Recursos Hidraulicos.

1.1.1 Direccion de infraestructura Hidraulica.
1.1.1.1 Departamento de Perforacion de Pozos.

1.1.1.2 Depto. de Operacion de Programas
Federalizados.

1.1.1.3 Supervision de Obra




RAMA

Direccidon General de
Recursos Hidraulicos

Javier Paredes Guarrero
Director de Area (15}

Direccion de Infraestructura Hidraulica

... Infraestructura Hidraulica

Departamento de
Perforacion de Pozos

Wictor Manuel Saldivar Hernandez
Jefatura de Departamento (13-07)

1

i
Departamento de Qperacion
de Programas Federalizados

Francisco Gerardo Meding Gamboa
Jefatura de Departamenio {13-07)

?

Jefe de Perforacion

Supervision de Obra

Controf Presupuestal

Guillermo Sanchez Alba
Encargado de Programa (12-09)

José Luis Najera Mijares
Encargado de Programa (12-09)

José Javier Blanco Mariinez
Tecnico Especializade (07-10}

Jefe de Pozo

Juan Zambrano Aguilar
Técnicos Especializados (07-10)

Perforistas

Valentin Pérez Jacobo
Oper. de Maguinaria Pesada (05-13)

Juan Garcia Aguilar
Oper. de Maquinaria Pesada {(05-13)

Noé Zambrano Aguilar
Oper. de Maquinaria Pesada  {05-13)

Auxiliar de Perforacién

Jose Chavezr Hemandez
Chofer de Trailer (08-03)

(R sy
10 Puestos de base
Total: 11
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Jorge Caiderdn Qivera Titular adminisirativo de la Secrefaria de
Desarroiio Agropecuario y Recursos Hidrdulicos, Certifica que
&l presenie organigrama refleja ef personal asi como los puestos ¥
nombramientos que integran la eslructura vigente al mes de
ABRIL 2017,

Firma:

L —



DESCRIPCION DE FUNCIONES

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA

OBJETIVO:

Construir, complementar, rehabilitar Infraestructura Hidroagricola y
pecuaria cuya fuente de abastecimiento sea el agua proveniente el
subsuelo y superficial, sin deteriorar el entorno, buscando la
sustentabilidad de los recursos naturales.

FUNCIONES.

sllevar a cabo las acciones necesarias dentro de la normatividad
respectiva, para ejecutar obras de perforacién de pozcs.
Equipamientos con diferentes fuentes de energia, asi como, la
implementaciéon de sistemas de riego que le permitan al productor,
contar con una agricultura mas productiva, buscando siempre la
sustentabilidad de los recursos naturales.

= Solicitar informacién a la Direccion de Planeacién Hidraulica y
Administracién del Agua, Proyectos vy Servicios, acerca de la condicion
geohidrologica de cada uno de los acuiferos de la entldad
respeto y su observancia.

» Elaborar el programa anual de peﬁoraci:{w )
tiempo y forma a la Direccion General.

Programa de Apoyo a la Infraestruch
Subprogramas de Rehabilitacion; Modes acion vy
Equipamiento de Unidades de Riego, Rehabiiltacuen Modernizacién,
Tecnificacion y Equipamiento de Distritos de Riego, en beneficio de los
productores dedicados a la actividad agricola.

= Establecer cz:;m Otras dep@ndencxas “del sector, la concurrencia ce
recursos economlces para la” construccion de la Infraestructura
Hidroagnaela’ cntandc)se énir@ otraq a ja ision Nacional del Agua,
Pres:denﬁras Munimpa{esy lds. rg;ie«fﬁ%des de idamente organizados.

Guérrero~

"g; mﬁ;}mﬁz



DESCRIPCION DE FUNCIONES

DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA.
{continua).

* Especificar a los solicitantes de la infraestructura hidroagricola, en lo
que se refiere a la perforacion de pozos profundos con fines de riego, la
participacion econdmica que les corresponde aportar, asi como de las
participaciones de la federacion, el estado y el municipio.

» Cumplir con los tiempos establecidos para la perforacion de los pozos
y demas actividades inherentes

*Asistir y participar en las reuniones del sector, proporcionancio
informacion de las actividades relacionadas.

*Observar y respetar la legislacion vigente en materia del Equilibro
Ecologico y Proteccion del Ambiente, en beneficio del sector v sus
habitantes.

*Proporcionar la informacion trimestral a la direccion correspondiente,
para el informe que conjuntamente con las otras direcciones de area se
presenta al C. Gobernador del Estado.

sinformar de los avances de obra al DirectoiliGé
observaciones que este le haga, respecto a ET a%mq

1t
|

(ORm—

*Participar en las licitaciones de obra publica.

i ]

mwwmmwwm

&

*llevar a cabo oifras actividades inher B
infraestructura hidroagricola con fuente su 5
Director General de Recursos Hidraulicos.

*Realizar la entrega-recepcion de las obras hidroagricolas a los usuarios
de las mismas.

*Proponer y llevar a caiﬁb\ias acciones necesarias para impulsar |z
establhzacmn de acuiferos spbre- explotadas en la entidad.

*Estas func:;rcfnes $Oﬂ enumsatwas mas qpﬁm\anvas

Dikeocidn- .rl

“ £
MMM e 11t

i
José Apolinar Lianes i_epe j
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DESCRIPCION DE FUNCIONES

DEPARTAMENTO DE OPERACION DE
PROGRAMAS FEDERALIZADOS

OBJETIVO.

Llevar a cabo los planteamientos y estrategias dictadas por el nivel de
mando inmediato superior, asi como aplicar los lineamientos y politicas
de operacion establecidas para los diferentes programas, basandose en
los conocimientos técnicos, econémicos y sociales que su perfil le
requiere, asi como en la normatividad aplicable.

FUNCIONES.

* Realizar las acciones necesarias para llevar a cabo la licitacion cle
obras de los programas federalizados, que cumplan con lo estipulacio
en la normatividad aplicable.

» Vigilar el cumplimiento de las politicas de operacion de los programas
federalizados y de aquellos que por su naturaleza, sean ejecutadcs
por el area operativa.

* Llevar a cabo la revision de los frabajos e informacion que emanen
de su departamento, estableciendo los procedimientos necesarics
para un buen control de la documentacién generada.

- Establecer la coordinacion necesaria con las instituciones del sector,
para realizar las tareas encomendadas. an

* Llevar a cabo las reuniones necesarias cf
técnicos y organizaciones de productores,
programas.

« Captura y registro de la informacion re!atuva
programas de concurrencia federal, en el
Publica (SIIP)

» Captura de la informacién relativa a las acciones de los programas
de Cancurrenena federal, en el sistema estatal de Exped:entm

Técnicos

+ Estas funciones son enunciativas, mas no limitativas.

£

/Responsable

Frangig;co Ge@rdai\ﬂedina Gamboa




ION DE FUNCIONES

CONTROL PRESUPUESTAL

OBJETIVO.

Controlar de manera eficaz el presupuesto asignado para la realizacion
de obras a través de los programas federalizados (Programas
Hidroagricolas)

FUNCIONES.

Controlar directamente el gasto presupuestado para los programas
federalizados

Proporcionar a la Direccién de Area, la informaciéon que requiera dsl
gasto en las obras, asi como sus avances financieros respectivos.

*Apoyar a los programas federalizados, en los tramites de pago a
proveedores.

*Participar en reuniones de trabajo en donde se aborde el control
presupuestal, proporcionando la informacién necesaria a guién se lo
solicite, bien sea el director general de Recursos Hidraulicos, el director
de area o el encargado de los programas federalizados.

*Elaborar estados financieros, y control de estimaciones de obras, asi

como conciliaciones ante las unidades de seguimiento y de enlace.
R “%‘@g&

para su analisis respectivo y toma de
lugar.

Presentar los estados de cuenta de Cagaﬁb 6
odi

*Cuidar que el presupuesio se ejerza qﬁ@ c
aplicable 1

*Estas funciones son enunciativas, mas no limitativas.

p /‘_\
~ -
,ﬁ/

n o \\ - \iﬁ T

A\ ,
\ Di(eccién

Responsable /
7 N
José Javier Blanco Martii;aez \{ Jav:er\F{




>ION DE FUNCIONES

SUPERVISION DE OBRAS
OBJETIVO.

Vigilar y revisar que los trabajos constructivos cumplan con lo
establecido en los proyectos, contratos y presupuestos autorizados:
de conformidad al tipo de obra, respetando irrestrictamente lo
establecido en las leyes de la materia, reglas de operacion federales
y lineamientos para la ejecucion de los programas hidroagricolas.

FUNCIONES.

+ Participar en la actualizaciéon del catalogo de precios de equipo ce
riego e infraestructura hidraulica.

* Participar en la investigacion de mercado que se realice para este fin.

» Revisar los presupuestos base elaborados para la autorizacion de Ics
proyectos de obra y equipamiento.

* Establecer la comunicacion y el dialogo necesario con proveedores y
beneficiarios para la realizacion de los trabajos.

+ Participar en las reuniones de trabajo_e
normativa, los beneficiarios y empresas COI%’Q;
y despues de la ejecucion de los trabajos.

» Realizar las visitas de obra necesarias pa%
trabajos. Y

* Revisar la bitacora de obra de la empresa constructora y asentar las
observaciones y recomendaciones Correspcndientes,

S —

» Generar la evidencia necesaria de las etapas construct!va&para Eaf “
memoria fotografica de la obra. g/ /

Dlrecmon de lnfrayg
N Hldrauhca Wg’f

Respansable

w@ﬁ -~
WF@W




CION DE FUNCIONES

SUPERVISION DE OBRAS
{(Continua)

» Calcular en campo los volimenes de obra autorizados.

* Levantamiento de actas de entrega y supervision en su caso.

* Revisar las estimaciones de obra generadas por la empresa

constructora.

+ Conciliar volimenes de obra a pagar.

» Estas funciones son enunciativas mas no limitativas.

&
w" /
P /

-

Diree;mon de in estm

7

__ Responsable Hidraulica Y
osé&tUis Najera Mijares Javi es Guerrar




DESCRIPCION DE FUNCIONES

DEPARTAMENTO DE PERFORACION DE POZOS.

OBJETIVO.

Construir y supervisar la perforacion de pozos profundos con fines de
riego agricola del programa anual de la Direccién, incluyendo los de
administracion directa o contrato.

FUNCIONES.

*Tener bajo su responsabilidad los recursos economicos, materiales, de
equipo y personal que se le asigne para llevar a cabo los trabajos de
perforacion de pozos y con esios debera de optimizar su utilizacion pa-a
la correcta operacion.

*Practicar la Visita Previa a los puntos de perforacion de los pozos en
las localidades, para establecer la ruta de acceso mas segura para el
equipo pesado de perforacion.

*Establecer la comunicacién con las Autoridades ejidales y los
responsables directos de las obras en las Eocahdades para ratificar !cxss
compromisos establecidos, con la Direccién wde@x ;
economico de la perforacidon asi como d@@iasjféérﬂt}aﬁes ue se e
proporcionaran a los trabajadores de c‘am%}g s%friefi de

actividades. % gk 1

<§

total, los pmductares organizados, sepan elmgnt‘p ~
que haran efectivos, asi como el conocer las apéitacionestd
Dependencias e Instituciones que participan para la creacion de
infraestructura Hidroagricola con fuente subterranea.

*Vigilar y encargarse de que la maquinaria este en buenas condiciones
mecanicas para la realizacion de los trabajos de perfara(:iora
*Dar las instrucciones al personal operatlm para la ejecuc on da les
actividades. -

.~ Responsabte

Victor Manuel Saldivar Hernandez




DESCRIPCION DE FUNCIONES

JEFE PERFORACION

OBJETIVO.

Construir y supervisar la perforacién de pozos profundos con fines de
riego agricola del programa anual de la Direccion de Infraestructura
Hidraulica, incluyendo los de administracion directa o contrato.

FUNCIONES.

*Supervisar que las normas de construccibn de pozos, se estén
aplicando, en caso contrario, efectuar las correcciones a que haya lugar,
para volver al cauce normativo.,

*Informar periédicamente al director de area, el avance de perforacién
de las obras que se ejecuten con la maquinaria asignada para tal fin.
Atendiendo las observaciones que sobre el particular le haga el director
de area, en el tiempo acordado.

*Suministrar los materiales necesarios requeridos, en el proceso de la
perforacion de pozos, asi como las refacciones en los casos que se
presenten, asegurando con ello el buen curso de ia perforacion.

*Registrar el seguimiento de la obra, con sus avances constructivos, asi
como los requerimientos de trabajo de campo.

*Supervisar los registros eléctricos, aforo de los pozos vy trabajcs
relacionados. ¢ \

*Proporcionar la informacién necesaria,
recepcion de la obra.

¥
Llevar el avance de obra a través de bitg
Direccion semanalmente, con el objeto de'ir
como la necesidad de la correcta operacion.

*Observar y respetar la normatividad establecida por la legislacion

vigente, sobre el particular. .

*Estas funciones son enunciativas, mas no iﬂiﬁ‘i‘itativas,

Guillermo Sanchez Alba




CION DE FUNCIONES

JEFE DE POZO
OBJETIVO.

Proporcionar apoyo técnico en la perforaciéon de pozos, llevado a cabo
el seguimiento de construccion en campo en las diferentes etapas de
perforacion.

FUNCIONES.
*Realizar el traslado de los equipos de perforacion a los puntos a
perforar, en las diversas localidades del estado.

*Instalar el equipo de perforacion en el punto, marcar el lugar ce
excavacion de fosas de lodos.

*Llevar a cabo la revision mecanica de los equipos y herramientas,
para la perforacion cuidando de que estén en buen estado para elio. En
caso contrario para los efectos consiguientes.

*Iniciar labores de perforacion dando ordenes del didametro vy
profundidad de la perforacion.

*Llevar a cabo maniobras de perforacion, exploracion de pozo ccn
diametro de 12 1/4” hasta la profundidad autorizada.

*Supervisar fodas las etapas de la perforacion™
anterioridad.

*Recuperar herramientas alojadas en el pozo cuando sea ei caso.

*Estas funciones son enunciativas, mas no !,imitativas. “% y
D;régcnon de I‘nfraeﬁimg,fﬂra

?RGSE,Qnsable; ? ™ Hndraum:a N

Juan Zamjb»rana Aguilar.




DESCRIPCION DE FUNCIONES

PERFORISTAS
OBJETIVO.
Perforar pozos, cumpliendo con la normatividad respectiva en la
materia.
FUNCIONES.
*Realizar el traslado de los equipos de perforacion a los puntos a
perforar.

*Instalacion del equipo de perforacion en el punto, marcar el lugar de
excavacion de fosas de lodos.

*Llevar a cabo la revisidbn mecanica de los equipos y herramientas.

eIniciar labores de perforacion acatando ordenes del diametro vy
profundidad de la perforacion.

sLlevar a cabo maniobras de perforacion, exploracion de hasta la
profundidad autorizada y concluirlas de acuerdo a la normatividad
respectiva. w5

*Efectuar maniobras de ampliacion de perfcgra?
estudios corridos por el registro eléctrico.  {n i

*Reportar las fallas y desperfectos en la mag
cuando esto suceda, buscando con estd
ejecucion de la obra. ;

«Optimizar los recursos materiales y humanos para la correcta
operacion de la maquinaria y equipo de apoyo asignado para tal efecto.

*Recuperar herramientas alojadas en el pozo cuando sea el caso.

o,

Estas funciones son enunciativas mas no limitativas.

|

Responsable . Direccion eie »\
Sy !nfr estructura Hldrau}@a’”
Wzﬁf}i&&ﬁ iy@m

‘*Juan Gagczfa}&guuar

€s Guerrerg/

T

NEJe Zambran@ Aguﬁaz




DESCRIPCION DE FUNCIONES

AUXILIAR DE PERFORACION
OBJETIVO.
Dar apoyo en todas las acciones de maniobras con equipos de traccion

(camion, pipa, trailer, camionetas). Para carga v traslado de diferentes
materiales.

FUNCIONES.
*Trasladar materiales y herramientas.
*Suministrar agua para la perforacion por medio de pipas.

*Apoyar en todo lo que se requiera en las labores de perforacion en
campo.

«Apoyar en actividades de mantenimiento y reparacion de maquinaria.
*Apoyar en el suministro de combustibles vy lubricantes.

*Reportar a los residentes de obra los desperfectos y necesidades ce
mantenimiento en los equipos que estén bajo su regsguardo. -

1

*Auxiliar en la Operacion de vehiculos pesa?fa

C

cisterna ¥

v

e

*Estas funciones son enunciativas, mas no limi

Director de Infraestructura
Tesmselidraulica  /

{
|

redes Gu§ﬁéro
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ALEJANDRC MANUEL CAMBESES BALLINA
SECRETARIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
RECURSOS HIDRAULICOS

PRESENTE

Fi presente es para remitile dos tantos del manual de organizacion de la Direccién de
Infraestructura Hidréulica de esa a su cargo, que ha sido REGISTRADO por esta Oficialia
Mavyor del Poder Zjecutivo, el cual un tanto sera resguardado por el area Administrafiva v
otro por el drea sustantiva.

No omito recordarle que el alcance, veracidad e informacion del contenido en dicho manual,

es responsabilidad del organismo emisor ¥ la autorizacion de esta Oficialia Mayor,
corresponde Gnicamente al cumplimiento de la forma.

Por tratarse de un documento dindmico, agradeceré que las actualizaciones que S
requieran se realicen conforme a lo establecido en la “Guia Técnica para la Elaboracion d
Manuales de Organizacion y Procedimientos version 4.17.

=]
e

Para cumplir con uno de fos objetivos de su elaboracion, este se ubicara en un iugar donde
el personal pueda tener acceso 2 consultario.

Sin otro particular por el momento, me es grato quedar de usted.

ATENTAMENTE
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OFICIAL MAYOR DEL PODER EJECUTIVO N\ VAN
¥ [
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